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' DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA, aparle de sus acostumbradas Sec-
ciones informativas, presenta en este numero cualro temas que en-
cajan plenamente deniro de nuestras preocupaciones. No obstante, la

. importancia relativa de cada uno de ellos es necesariamente desigual.

Para los juristas cobra especial relieve el estudio del Profesor GON-
zALrZ PEREZ sobre el recurso extraordinario de revisién —impugnacion
de actos administrativos firmes dictados con error en los hechos—,
regulado en la Ley de Procedimiento “administrativo, de 17 de julio
de 1958. Para los matemdticos y estadisticos resalta con mayor vigor
el itrabajo del Ingeniero PETIT HERRERA, sobre la investigaciéon operativa
como técnica auxiliar para orientar el mejoramiento en las decisiones
de las autoridades y funcionarios. '

Mayor generalidad revisten los estudios de nuestros asiduos cola-
boradores LOPEz HENARES y CARRASCO BELINCHON, sobre determinacion
de puestos de trabajo en la administracién y sobre perfeccionamien-
to profesional de los funcionarios, respectivamente. Por esta mayor
generalidad y también por las circunstancias que concurren en la
actual realidad administrativa espafiola cabe afirmar que estos dos
ultimos temas son de palpitante actualidad.

La Ley de Procedimiento anles citada, en su deseo de obtener una
actuacion administrativa eficaz, rdpida y econémica (art, 29), dispone
una determinacién trienal de los puestos de trabajo, a fin de que el
personal que los sirve resulte el mds adecuado a las funciones des-
arrolladas (art. 35 y disposicién final 7.*). La Adminisiracién espafiola
ha ido creando cuerpos de funcionarios segiun las necesidades funciona-
les, siempre crecientes, los ha ido demandando, pero los cuerpos son
productos cristalizados que no siempre han sabido adaptarse a las
necestdades funcionales, que se hallan en continua evolucién. Por ello
resulta mds que oportuna la obligacion legal de revisar continuamente
la adecuacién de los cuerpos de funcionarios y lps funciones efectiva-
mente desarrolladas en los puestos de trabajo.
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La tarea es dificil por una doble razén. Una primera razén es casi
insuperable; radica en la natural resistencia que las estructuras con-
solidadas ofrecen siempre a cualquier intento de revision y reforma.
La segunda razén st es superable; consiste en difundir las técnicas de
clasificacién y evaluacion de los puestos de trabd:io, que, nacidas en el
dmbito industrial de EE. UU., estdn ahora introduciéndose en las Admi-
nistraciones publicas de Europa. Esta ultima finalidad es la que persigue
el trabajo de LOPEZ HENARES; comienza por resaltar la importancia de
las dindmicas <plantillas de servicio», frente a las pétreas <«plantillas
presupuestariass, para pasar a formular a continuacién todo un plan de
coordinacién entre ambas. Habida cuenta de la importancia del tema,
DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA se compromete a ofrecer a sus lectores,
en numeros sucesivos, formulaciones detalladas de las maultiples posi-
bilidades técnicas que existen para introducir en los estdticos cuerpos
de funcionarios la dindmica funcional que exige la moderna Adminis-
tracion. Atendidos los miltiples refinamientos que en colaboraciéon con
esta técnica ha desarrollado la investigaciéon operativa —tratada por
PETIT en este mismo numero—, es de desear que en un prérimo futuro
pueda ofrecerse algun estudio sobre las aplicaciones que de dicha téc-
nica se ha hecho en la determinacion y clasificacion de puestos de
trabajo. N

Por ultimo, el tema de CARRASCO, sobre perfeccionamiento prbfesio-
nal de los funcionarios publicos, ofrece también una especial actualidad
para la Administracién espariola, en razén a los resultados que vienc
obteniendo el Centro de Formacién y Perfeccionamiento de los Funcio-
narios, ¥y de la ampliacién espacial de sus posibilidades ante la pré-
rima inauguracion de su nueva sede en el antiguo edificio de la
Universidad de Alcald de Henares, debidamente acondicionado.

CARRASCO, en una densa exposicion, sefiala el interés del adiestra-

miento en la funcibn y los métodos mds usuales para la obtencién de
los mejores resultados.
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