
35.047

¿Qué es la reforma administrativa? Antonio Carro
Martínez.

DA. 27 —marzo 1960. T.

Es lugar común de esta época la reforma adminis-
trativa, pero nadie se ha preocupado de definirla.
El autor de este trabajo se ocupa de esta tarea a
través de un agudo análisis y finaliza por unas con-
clusiones de evidente interés teórico-práctico.

35.047(46)

Puntos básicos para un plan de racionalización ad-
ministrativa. José María Casáis Mareen.

DA. 27 —marzo 1960. T.

El proceso de racionalización de la Administración
pública requiere un plan de actuación cuyos objetivos
y fases analiza el presente trabajo. Se exponen prime-
ramente unas consideraciones previas sobre la necesi-
dad de planificar esta tarea y sobre la formación de
especialistas, estudiando a continuación los objetivos
de los planes de racionalización legislativa y de racio-
nalización del trabajo.

35.082

La selección para el ingreso en la Administración
pública. (II) Nuevas perspectivas. Miguel Siguán
Soler.

DA. 27 —marzo 1960. T.

Esta segunda parte del trabajo de MIGUEL SIGUÁN
(v. DA. 26, febrero 1960, págs. 7-22) trata de las nuevas
perspectivas respecto a la selección de los funcionarios
públicos; movilidad del sistema, selección y forma-
ción, exámenes, organismos selectivos y descentraliza-
ción de la selección.

352.075.1(46)

El problema de los pequeños Municipios en España.

DA. 27 —marzo 1960. Cr.

En la Asamblea Nacional de Representantes de Ayun-
tamientos y Diputaciones, celebrada en Madrid, la pri-
mera ponencia se dedicó a las «Demarcaciones Terri-
toriales» y estuvo a cargo del señor Fernández Villa,
Secretario general del Ayuntamiento de Madrid. En
esta crónica se recoge sucintamente dicha ponencia,
que consta de los siguientes puntos : Planteamiento
del problema, intentos de solución, estado actual, opi-
niones autorizadas, supresión de municipios en el
extranjero, dificultades y propuestas.



91(81):32

Una ciudad administrativa: «1960: Brasil, capital
Brasilia».

DA. 27— marzo 1960. Cr.

Para el 21 de abril de 1960 se ha anunciado públi-
camente la inauguración de Brasilia, nueva capital del
Brasil. Este gran ejemplo de ciudad-capital adminis-
trativa se construye sobre un plano general del bra-
sileño Lucio Costa y con la colaboración del famoso
arquitecto Osear NIEMEYER. Informes de ambos y de
MEIRA PENNA son la base de esta crónica, junto con
la información personal de su autor, que visitó las
obras de Brasilia el pasado año.

65.011:35(44)

La productividad en los servicios públicos franceses.

DA. 27 — marzo 1960. Cr. 3. La reforma administrati-
va en el mundo.

Bajo el título de «La productivité dans les services
publics n'avance qu'á petits pas», la Via francaise de
12 de enero de 1960 publica un artículo del que se
ofrece un resumen.

340.13 (46)«1960»

Resumen legislativo del mes de febrero de 1960.

DA. 27 —marzo 1960. Cr.

índice comentado de las disposiciones de orden legal
y reglamentario de febrero de 1960. Comprende : 1. Dis-
posiciones de carácter orgánico; 2. Inversiones de capi-
tal extranjero.

65.012.3:35(44)

La organización administrativa en la región pari-
siense.

DA. 27 — marzo 1960. Cr. 3. La reforma administra-
tiva en el mundo.

El diario Le Monde, en su número de 28 de diciembre
de 1959, publica con el título de «L'organisation admi-
nistrative de la región parisienne» un artículo del que
se ofrece un resumen.



35.047(100)

Noticias.

DA. 27— marzo 1960. Cr. 4. Noticias.

Noticiarlo de la reforma administrativa en América
Central, América del Sur. Australia, Bélgica, España,
Europa, Formosa, Francia, Gran Bretaña, Holanda, Hong
Kong, Italia, Paraguay, Reino Unido, Turquia y Unión
Sudafricana.

65.012.2:35

Planificación de la acción del Gobierno.

DA. 27 — marzo 1960. Db. 1. Bibliografía.

Resumen del libro The process and Organization of
Government planning, de JOHN D. MILLETT, (New York,
Columbia University Press.) Contiene varios capítulos
referidos a : Proceso de planificación, órganos de plani-
ficación, planificación central, aprobación de los planes,
organización de la planificación central y futuro de la
planificación nacional.

35.047(46)

Comunicaciones e iniciativas.

DA. 27 — marzo 1960. Cel.

Contiene: II. Hojas de sugerencia.—Conveniencia de
unificar los organismos encargados de la asistencia so-
cial (ref. 68-60); Estudios de carácter agrícola para
los Secretarios de Administración Local de tercera cate-
goría (69-60); Adecuación de funcionarios a los puestos
de trabajo (70-60); Simplificación de recibos para el
percibo de tasas (71-60); Sobre un Cuerpo directivo
de la Administración (72-60); III. Correspondencia.

35.089.7

El estímulo del personal como instrumento de efi-
ciencia de la Administración pública.

DA. 27 — marzo 1960. Db. 2. Notas informativas.

Con este título, HARVEY SHERMAN ha presentado un
informe al XI Congreso Internacional de Ciencias Ad-
ministrativas, recientemente celebrado en Wiesbaden.
Resumimos en esta nota la traducción italiana que
publica la revista Produccttivitá (núm. 11, noviembre
de 1959, págs. 975 a 1.000).



394:354.84(46)

Las relaciones públicas en la Administración laboral.

DA. 27— marzo 1960. Db. 2. Notas informativas.

Con este titulo publica CARRASCO BELINCHÓN un estu-
dio en la Revista de Trabajo número 5 de 1959, en el
que destaca el concepto y objetivo de las relaciones
públicas, su introducción en la Administración pública
y concretamente sus posibilidades en la Administración
laboral.

35.088(45)

Formación y perfeccionamiento de los empleados pú-
blicos en Italia.

DA. 27 — marzo 1960. Db. 2. Notas informativas.

Resumen del artículo de SALVATORE LETO, publicado
por la revista italiana La Scienza e la Técnica dellu
organizzazione nella pubblica amministrazione (abril-
junio 1959, número 2, págs. 218 y siguientes) con el
título «Formazione e perfeccionamento dei pubblici
impiegati».

651.3

Control y regulación del trabajo administrativo.

DA. 27 — marzo 1960. Db. 2. Notas informativas.

Síntesis de la segunda parte del artículo «La gestión
rationnelle du travail administratif a la Caisse Gené-
rale d'Epargne et de Retraite de Belgique». de VAN
PUYVELDE (L'étude du travail número 101. noviembre
de 1959). Se refiere: a la contabilidad de la produc-
ción de los servicios y a los métodos de regulación del
trabajo.

35.047(100)

Resumen de revistas.

DA. 27 — marzo 1960. Db. 4. Resumen de revistas.

Resumen de los más importantes artículos aparecidos
en los últimos meses en diversas revistas extranjeras,
referentes a cuestiones de la reforma administrativa.
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