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342.736

El derecho de peticion, Antecedentes, directrices y
discusiéon en las Cortes. Laureano Lopez Rodo.

DA. 40 — abril 1961. T.

Sumario: 1. El Estado como empresa politica~—2, La
comunicacion entre el pueblo y las autoridades.—3. Los
derechos de la persona en el estado social y representa-
tivo.—4. El derecho de peticién, cauce de democracia
directa.—5. El derecho de peticion en la tradicidén juri-
dica espafiola.—6. El derecho de peticion en el sistema
representativo.—7. Criterios que inspiran el proyecto.—
8. El debate en la Comisiéon de las Cortes.—9. Vigencia
social de las Leyes.—10. Un paso ‘adelante en el proceso
institucional

342.736

Régimen juridico dei derecho de peticién. Jestis Gon-
zdlez Pérez.

DA. 40 — abril 1961. T.

Sumario: I. Concepto. Naturaleza juridica. Clases de
peticiones. Regulacion.—II. Requisitos.—III. Procedimien-
to.—IV. Efectos.

336.126.5

El control de la gestion financiera del Estado. Antonio
de Juan Abad.

DA. 40 — abril 1961. T.

Sumario: 1. Organismos jurisdiccionales de control.
1. Naturaleza y tipos de control; 2. Organismos de con-
trol jurisdiccional de gastos publicos en el extranjero;
3. El Tribunal de Cuentas en Espafia.—II. El campo de
la reforma administrativa en el Tribunal de Cuentas.—
11I. Conclusiones.

DA-1961, nim. 40. APENDICES

35.084.9

Un sistema de calificacion de funcionarios.

DA. 40 —abril 1961. Cr.

Expone esta crénica el sistemns de calificacién de fun-
cionarios establecido en 1960 en la ciudad de Chicago.
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Memoria anual de los Gobernadores civiles. Crénicas
de la Administracion espafiola.

DA. 40 —abril 1961. Cr.

Para facilitar 1a preparaciéon de las Memorias anuales
de los Gobernadores civiles el Ministerio de la Gober-
nacién ha preparado un «Sumario normalizado», de
cuyo contenido da cuenta la presente crénica.

Diplomados de Organizacion y Métodos en la Admi-
nistracién publica. Cronicas de la Administracion
espanola.

DA. 40 —abril 1961. Cr.

La Administracion espafiola ha creado recientemente
la especialidad de Organizacién y Métodos. Esta cronica
resume las normas que regulan esta especialidad y el
procedimiento establecido para alcanzarla.

Actividades del Centro de Formacién y Perfecciona-
miento de Funcionarios.

DA. 40 —abril 1961. Cr.

I. Régimen de Funcionarios en Portugal. Resumen de
la conferencia pronunciada por el Profesor M. CAETANO,
ex Ministro portugués de 1a Presidencia en el Centro de
Formacién y Perfeccionamiento de Funcionarios en Al-
calé de Henares (14-I-1961).—II. Cursos celebrados du-
rante el mes ultimo.—III. Reuniones de trabajo de los
Delegados provinciales del Ministerio de Educacién Na-
cional.—IV. Conferencia internacional sobre «Métodos
de desarrollo industrial» en Alcala de Henares.

DA-1961, ndm. 40. APENDICES

El horario de trabajo: entrevista con D. Luis Rodri-
guez Miguel, Subsecretario de Gobernaciéon. Entre-
vista del mes.

DA. 40 — abril 1961. Cr.

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA inicia en su numero 40
(abril 1961) una nueva seccién : la «Entrevista del mes».
En ella se tratarAn los temas de més actualidad a
través de las opiniones de las personas que por Ssu
cargo sean mas cualificadas para tratarlos,
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Las relaciones publicas en la Administracion espafiola.

DA. 40 —abril 1961. Cr. 2. La Administracion espa-
fiola vista desde el exiranjero.

11 Corriere Amministrativo, en su numero de enero
de 1961 (afio XVII, numero 1), publica un articulo de
RENATA DABINOVICH, en ¢l que se recogen y comentan
ampliamente los articulos que a la materia de las rela-
clones humanas consagra la Ley de Procedimiento ad-
ministrativo espafiol.

El régimen juridico de los funcionarios en mision en
el extranjero.

DA. 40 —abril 1961. Cr. 3. La reforma administrative
en el mundo.

El diario francés Le Monde publica con fecha 16 de
febrero de 1961 un articulo en que se comentan los
casos de funcionarios franceses que no han pedido auto-
rizacién para trabajar al servicio de otros paises y los
estudios que actualmente se realizan para regular esta
situacién de modo permanente.

Noticias.

DA. 40 — abril 1961. Noticias.

Actualidad administrativa en Bélgica, Dinamarca, Es-
pafia, Estados Unidos, Francia, internacional., Méjico y
Noruega.

DA-1961, nim. 40. APENDICES

Comunicaciones e Iniciativas.

DA. 40 —abril 1961. Cel.

Contiene: II. Hojas de sugerencia: Ideas sobre la po-
E:ilbllg sxi%organlzaclén provincial de la Hacienda publica



DA-1961, ndm. 40. APENDICES

DA-1961, nim. 40. APENDICES



DA-1961, nim. 40. APENDICES 35.08(4) : 342.3

La funcién publica en Europa.

DA. 40 — abril 1961. Db. 1. Bibliografia.

Resumen de la obra The Profession of Government.
The Public Service in Europe, de BrRiaM CHAPMAN. (The
MacMillan Company. Nueva York, 1959; 352 pags.)

35(43)
La autocritica de la Administracion federal alemana.

DA. 40 — abril 1961. Db. 2. Notas informativas.

Con este titulo publica la Revue Administrative (nu-
mero 78, noviembre-diciembre 1960) un articulo del pro-
fesor LANGROD, que resume esta nota.

342.534(481)

El Comisario del Parlamento noruego para la Admi-
nistracién civil.

DA. 40 —abril 1961. Db. 2. Notas informativas.

Imitando el precedente de Suecia y Dinamarca, se ha
propuesto ahora en Noruega la creacién de un Comisario
del Parlamento en la Administracion civil. TERJE WoLb,
Presidente del Supremo de Noruega, realiza en la Revista
de la Comision Internacional de Juristas (vol. II, nu-
mero 2) un estudio comparativo de esta figura con rela-
cién a la de sus equivalentes en los otros paises escan-
dinavos, y expone finalmente sus propias caracteristicas.

DA-1961, nim. 40. APENDICES

658.561 : 658.3

La ergonomia: un método cientifico para adaptar el
trabajo al hombre.

DA. 40 — abril 1961. Db. 2. Notas informativas.

Con el nombre de ergonomia, en Europa, y el de humen
engineering, en Estados Unidos, ha ido surgiendo mo-
dernamente una nueva ciencia instrumental. En un
articulo publicado por la Revista Iniernacional del Tra-
bajo, 6rgano de la O.I.T. (vol. LXIII, num. 1, de enero
de 1961), se recogen el concepto, la historia y los pro-
gresos realizados hasta hoy en este campo.
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RESUMEN DE LA IDEA

ORGANISMO A QUE SE REFIERE LA SUGERENCIA

DATOS DEL AUTOR (NO OBLIGATORIOS)

Nombre y apellidos

Domdicilio (calle o plaza) Teléfono Poblacion

Profesion Destino o cargo que ocupa en la Administracién
dutoriza la publica- SI éPodria darnos aclara- SI JPodria acudir a SI
6n de su mombre? NO| ciones si se precisan? NO una entrevista? NO

No escriba aquf: desarrolle su idea al dorso.

XX N Y L Y Y Y Y Yy Y Y Y N N Y Y X X X X X xxl

UPON DE RESGUARDO PARA EL AUTOR

REFERENCT’

NO 0 1847
Cualqulier idea que usted tenga en relacién con una mejora =
actica en los usos, servicios y rendimiento de un sector de
Administracién publica, puede remitirnosla en esta HoJA DE
GERENCIA ¥ con arreglo a las siguientes instrucciones:

a) Rellene cuantos datos figuran arriba, salvo que qulera permanecer en el anénimo,
en cuyo caso omitird los relativos al autor.

b) Corte por el punteado ¥ conserve el presente cupén. El numero que figura en el
mismo es la referencia de su idea. Por €l podr& ldentificar lo que sobre aquélla
comuniquemos en la Revista. S6lo utilizaremos su nombre- en el caso de gque nos
autorice para ello.

¢} Dirija la parte superior de esta Hoja de Sugerencia 2 DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.

Trafalgar, 29. Madrid-10.
DA-1961, num. 40. APENDICES
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DETALLE DE LA IDEA

St precisa mds espacio o hacer dibujos, agregue cuartillas.

I N N N YRR RN RN NN RSN NRRRNRRRA NN AANNSANENN AR AN AR NN R AR R R N S R KN R 2 J

INFORMACION

1. Su idea serd resefiada, clasificada y estudiada por el Servicio competente, sin cuyd
informe no se tomar4i decisién alguna.

2. En principlo, se acusarad recibo de todas las sugerencias o consultas enviadas, y]
en algunos casos, se informara de ellas en esta publicacién; en otros, nos dirigiremo
a usted por correo para pedirle las aclaraciones gue nos sean necesarias o citarl
a una entrevista. Para ello es conveniente que 1os datos del autor se escriban col
toda claridad.

3. Caso de que su idea sea rechazada, procuraremos hacerle llegar los motivos a travé
de DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA O directamente sl tenemos su nombre y direccioén

4. Si usted necesita escribirnos sobre alguna sugerencia ya remitida, puede hacerlo
la direccién anotada; pero no olvide mencionar la referencia.

SI SU IDEA ES APLICABLE, LA ADMINISTRACION LA ESTIMA,

. Y EN TODO CASO, LA AGRADECE
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