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Disposiciones que regulan la estructura orgénica y las
funciones de la Subsecretaria de la Marina Mer-
cante: Entrevista con el Subsecretario de la Marina
Mercante, excelentisimo sefior Almirante don Pedro
Nieto Antunez,

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Entrevista del mes.

35.08:35(43)

La Ley de Parkinson y la Administracién alemana.
Carol Ule.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. T.

El profesor ULe, de la Escuela de Ciencias Adminis-
trativas de Spira hace en este trabajo una critica de la
«Ley de Parkinson» sobre el crecimiento del personal
de la funcién publica.

Sumario: I. Razon de ser de este articulo.—II. Método

- de la investigacion : el problema de los términos de

comparacion.—III. Causas de la multiplicacién del per-
sonal de la Administracién.—IV. Conclusiones.

65.012.3 :338.984.3

La organizaciéon administrativa de la planificacion eco-
némica. Luis Garcia de Diego Lépez.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961, T.

Contenido de este trabajo: I. Concepto de planifica-
ciéon econdémica.—II. La planificacién econémica dentro
de la administracion.—III. Las relaciones entre el poli-
tico y el experta planificador.

DA-1961, nims. 044-045. APENDICES

657.47:35 .

La determinacion de costos administrativos. Fernando
de Lifidn.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. T.

Sumario: 0. Introduccién.—1. Personal.—2. Locales.—
3. Equipo.—4. Suministros y material no inventariable.—
5. Costo total del servicio.
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658.542.1:35

{Se puede medir el trabajo administrativo? Carlos
Guzmdn Bertran de Lis.

DA. 44-45——agostq-septiembre 1961. T.

Sumario: 1. Introduccién.—2. Determinacién de las
concesiones por medio de muestreo de trabajo.—3. Tiem-
po normal.—4. Comprobacién del tiempo normal por
el método de los tiempos predeterminados.

35.088.6(43)

El perfeccionamientb de los funcionarios alemanes de
niveles superior y medio. Dr. 4. Wenzel.

DA. 4445 — agosto-septiembre 1961. T,

Sumario: 1. Necesidad del perfeccionamiento.—2. Con-
diciones de ingreso.—3. Diversos aspectos de la forma-
cién.—4, La formacién de los empleados de nivel medio
y ejecutivo.—5. Resumen.

35.084.9 :355.1(73)

La valoracion de los puestos civiles en la Administra-
ciéon naval norteamericana.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Cr.

La Marina norteamericana ha resuelto la valoracién
de los puestos civiles de trabajo por medio de la Position
Evaluation Pattern, que es una formulacién grafica de
un sistema valorativo por puntuacién. En la crénica
se reflejan las caracteristicas del sistema empleado.

DA-1961, nims. 044-045. APENDICES

061.2:338

El Instituto de Investigaciones y Formacién para el
desarrollo armoénico.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Cr.

El Institut international de Recherche et de Forma-
tion en vue du Développement Harmonisé, de Paris,
organiza una serie de cursos y sesiones para la ensefian-
za de la teoria y practica de las cuestiones que plantea
el desarrollo de las regiones y paises, tanto en el sector
publico como en el privado.

En la crénica recoge las lineas generales de esfos
Cursos.
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378.93 : 35(892)
La Escuela Paraguaya de Administracion Publica.

DA. 4445 — agosto-septiembre 1961. Cr.

Las actuales tendencias de reforma administrativa han
llevado a la mayoria de los paises al establecimiento de
sistemas de perfeccionamiento de la funcién publica,
destinados a difundir los principios y técnicas aplicables
a la resolucién de los problemas administrativos. El
Paraguay, al igual que otras naciones americanas, se ha
incorporado recientemente a este movimiento con la
creacién de la Escuela Paraguaya de Administracion Pu-
blica (EPAP) en la ciudad de Asuncién. En este trabajo
se reflejan las actividades de la Escuela. ’

378.93 : 35.088.6(42)

Actividades del Royal Institute of Public Administra~
tion.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Cr.

El Whitley Bulletin, en su ntimero de mayo de 1961,
publica un resumen del informe anual sobre las acti-
vidades del Royal Institute of Public Administration
inglés en el curso del afio 1960.

Las II Jornadas Técnicas Sociales. Cronicas de la Ad-
ministracion espafiola.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Cr.
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Evocacién de Manuel Ballbé Prunés. Crénicas de la
Administracion espafola.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Cr.
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Resumen legislativo de los meses de julio y agosto
de 1961,

Indice comentado de las disposiciones de orden legal
vy reglamentario de los pasados meses de julio y agosto,
que se destina fundamentalmente a nuestros lectores del
extranjero y, en general, a aquellos que no tengan un
contacto asiduo con el Boletin Oficial del Estado. Com-
prende esta crénica: 1. Derechos politicos, profesiona-
les y de trabajo de la mujer.—2. Funcionarios publicos.

Actividades del Centro de Formacién y Perfecciona-
miento de Funcionarios.

DA, 44-45 — agosto-septiembre 1961. Cr.

1. Cursos celebrados durante el mes ultimo.—2. Plan
de formacién y perfeccionamiento profesional del Ins-
tituto Nacional de Prevision.

Las carreras del Estado pierden su aliciente entre la
juventud italiana.

DA. 4445 — agosto-septiembre 1961. Cr. 3. La reforma
administrativa en el mundo.

DA-1961, nims. 044-045. APENDICES

Cinco obras sobre direccién y gerencia.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Cr. 3. La reforma
administrativa en el mundo.

En un articulo publicado en The Observer con fecha
2 de julio de 1961, BAsIL SAUNDERS comenta cinco obras
publicadas recientemente en Inglaterra sobre los pro-
blemas del management, administraciéon y direccién de
empresas.
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Noticias.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Noticias.

Actualidad administrativa en Argentina, Bélgica, Bir-
mania, Espafia, Francia, Holanda e internacional.

Comunicaciones e Iniciativas.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Cel.

Contiene: II. Hojas de sugerencia: Edad de jubilacién
forzosa (119-61). Creacién de una Orden honorifica para
premiar 1a dedicacién de los funcionarios civiles (120-61).
Supresién del impuesto sobre rendimientos del trabajo
personal en todas las pensiones (121-61). Refundicion
en un recibo de todos los de la Contribucién Territorial
Rustica (122-61). Excedencias voluntarias (123-61). Orga-
nizacién y meétodos. Distribucién del trabajo adminis-
trativo (124-61). Control de lo no ejecutado, no gastado
© no pagado en los departamentos ministeriales (125-61).
%rlnzieicg?) anuales de DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

378:35(73)

Estudios superiores de Administracion pulblica en los
Estados Unidos.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Db. 1. Bibliografia.

Resumen del libro Graduate Study in Public Admi-
nistraciéon, A Guide to Graduate Programs, por WAaRD
STEWARD, editado por el U. S. Department of Health,
Education and Wefare, 1961. .

DA-1961, nims. 044-045. APENDICES

06.053 : 65.012.63
Técnicas de direccion de reuniones.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Db. 2. Notas in-
formativas.

En el numero de marzo-abril de 1961, la revista Ra-
cionalizacién del Trabaejo, publica un articulo de Josg
MANUEL GONzALEZ PiRraMo, bajo el titulo «Técmicas de
direcciéon de reuniones», en el que enumera las cuali-
dades que debe poseer todo director de reuniones, ¥y
realiza un analisis psicolégico de las caracteristicas de
los «grupos».
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La ciencia de la Administracion publica en Francia
en los siglos XIX y XX.

DA. 4445 — agosto-septiembre 1961. Db. 2. Notas in-
Jormativas.

El Profesor GEORGES LaNGrop, Director de investiga-
ciones del Centro Internacional de Investigaciones Cien-
tificas francés, recoge en dos articulos publicados en los
nuameros 79 y 80 de Lo Revue Administrative un resumen
de la evolucién histérica y la situaciéon actual de la
ciencia de la Administracion publica en Francia.

002.6:35

Los servicios de documentacion en la Administracion
puiblica.

DA. 44-45 — agosto-septiembre 1961. Db. 2. Notas in-
formativas.,

El Profesor BERNARD GOURNAY, en un articulo publi-
blicado en La Revue Adminisirative (num. 80, marzo-
abril 1961, pags. 199 y siguientes) estudia las tareas, or-
ganizacién y personal que deben tener los servicios de
documentacién para que su labor sea realmente eficaz.

FICHERO DE TRABAJOS PUBLICADOS EN

DOCUMENTACION
ADMINISTRATIVA

DA-1961, nims. 044-045. APENDICES

DG COLECCION LEGISLATIVA DE ESPANA
DISPOSICIONES GENERALES

Unico repertorio legislativo espafol
oficial y auténtico

Editado por el Ministerio de Justicia y el Boletin
Oficial del Estado

Publicacién quincenal * Indices trimestrales “ Indice
anual progresivo % Fichero de disposiciones vigen-
tes % Cubierta de cartulina, a dos tintas

Precios de suscripcién : DG, : 180 ptas. al ano
Ficherode DG.: 120 »
DG.+4Fichero: 276 » )



DA-1961, nims. 044-045. APENDICES

DA-1961, nims. 044-045. APENDICES



[UGERENCIA'N® 44 1645

RESUMEN DE LA IDEA

ORGANISMO A QUE SE REFIERE LA SUGERENCIA

DATOS DEL AUTOR (No OBLIGATORIOS)

Nombre ¥y apellidos

Domicilio (calle o plaza) Teléfono Poblacién

Profesiéon Destino o cargo que ocupa en la Administracion
SAutoriza la pubdlica- SI {Podria darnos aclara- SI {Podria acudir a SI
cién de su mombre? NO| ciones st se precisan? NO| una entrevista? NO

L

No escriba aqui: desarrolle su idea al dorso.

|
f
CER A2 B0 02U B WA PRt flRUP It AT IL Pt ROPREPROITOIRBRIOR R PPO NS SLaltesNioens

CUPON DE RESGUARDO PARA EL AUTOR

REFERENCIA

0 44 1647
Cualquier idea que usted ..1.g. oo relacién con una mejora N“' 1
practica en los usos, servicios y rendimiento de un sector de
la Administracién publica, puede remitirnosla en esta HoJa DE
SUGERENCIA ¥ con arreglo a ias siguientes instrucciones:

a) Rellene cuantos datos figuran arriba, salvo que quileras permanecer en el anénimo,
en cuyo caso omitird los relativos al autor.

b) Corte por el punteado y conserve el presente cupén, El ntmero que figura en el
mismo es la referencia de su idea. Por él podra identificar 1o que sobre aquéllia
comuniquemos en la Revista. Soélo utilizaremos su nombre en el caso de que nos
autorice para ello.

¢} Dirija la parte superior de esta Hoja de Sugerencia a DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.

DA-196 ITYMEa84 2D MadiI9CES
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DETALLE DE LA IDEA

St precisa mds espacio o hacer dibujos, agregue cuartillas.

P OB PRSI I000 0O AUNV IS IBRPPEI2A0 PP EBBRAt v+ rNd loebaildLiangessdrssnivtodalas

INFORMACION

1. Su idea serd resefiada, clasificada y estudiada por el Servicio competente, sin cuyo
informe no se tomars decisién alguna.

2. En principlo, se acusargé recibo de todas las sugerencias o consultas enviadas, y,
en algunos casos, se informara de ellas en esta publicacién; en otros, nos dirigiremos
8 usted por correo para pedirle las aclaraciones que nos sean necesarias o citarle
& una entrevista. Para ello es conveniente que los datos del autor se escriban con
toda claridad.

3. Caso de que su idea sea rechazada, procuraremos hacerle llegar los motivos a través
de DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA O directamente si tenemos su nombre y direccion.

4. Si usted necesita escribirnos sobre alguna sugerencia ya remitida, puede hacerlo a
la direccion anotada; pero no olvide mencionar la referencia.

S1 SU IDEA ES APLICABLE, LA ADMINISTRACION LA ESTIMA,
DA-1961, nlims. 044-045. APENBICES TOPO CASO, LA AGRADECE
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