
A) Ciencia y técnica de la actuación
administrativa

La Administración pública y las cien-
cias administrativas. «ECA», noviem-
bre-diciembre 1961, 61.

Crónica del Primer Congreso Nacio-
nal de Administración Pública, cele-
brado en Buenos Aires del 6 al 14 de
noviembre de 1961, y cuyo temario se
articulaba en tres órdenes de cues-
tiones :

— La Administración pública en fun-
ción del desarrollo económico.

— Entrenamiento de nivel superior en
la función pública.

— Simplificación de estructuras y de
trámites.

Die Verwaltungslehre heute. «DÜV»,
1962, 4, 138.

Crónica de la reunión de la Asocia-
ción Alemana de Funcionarios (Deuts-
ches Beantenbund), celebrada del 8 al
10 de enero de 1962. Las ponencias
presentadas fueron las siguientes:

— La ciencia de la Administración y
la Administración moderna (Pro-
fesor THIEME).

— Sociología de la Administración
(HAUSSLEITER).

— Funcionariado y política (GIERE).
— Economía y funcionariado profesio-

nal (DUREN).
— Burocracia estatal y opinión públi-

ca (CRON).

— La burocracia como problema de
costes de la economía nacional
(MUTHESIUS).

BLANDFORD JR. J. B.: Racionalización
de la Administración en el Gobier-
no nacional. «RAP», 1/1, 16.

Resumen del informe redactado por
el autor al finalizar su contrato de tra-
bajo con el Gobierno argentino en
calidad de experto de las Naciones
Unidas, como asesor del Gobierno so-
bre el programa de racionalización
iniciado en diciembre de 1958.

CORVALÁN, H. C.: Administración del
personal. Actitudes humanas hacia
el trabajo. «RAP», 1/1, 49.

Breve examen de la problemática
psicosociológica del trabajo, centrada
en el estudio de las actitudes.

CHESTER, D. N.: Research as an Aid
in Public Administration. «PA»,
Spring, 1962, 53.

Ponencia presentada a la reunión
sobre «El estudio y enseñanza de la
Administración pública», celebrada en
la Universidad de Reading el 18 de
diciembre de 1961. Objeto de la misma
son los problemas de la investigación
administrativa, sus obstáculos y posi-
bilidades.
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DAVY, Th. J.: Public Administration
as a Field of Study in the United
States. «RICA», 1962/1, 63.

Panorámica de la evolución, ámbito
objetivo de acción, orientaciones—so-
ciológica, política, organizativa, psico-
lógica, etc.— de la ciencia administra-
tiva norteamericana.

DERLIN, W.: Funktionelle Büromóbel
und ihre Baukasten-Elemente. «RB»,
1/1962, 25.

Ensayo de sistematización de las ac-
tividades administrativas sobre la base
de la distinción en actividades concer-
nientes al personal, a los objetos y al
Derecho.

FESLER, J. W.: Algunas reflexiones so-
bre el concepto de organización ad-
ministrativa. «RAP», 1/1, 35.

Notas de un curso profesado por el
autor, en agosto de 1956, para funcio-
narios del Vietnam.

Ensayo de estudio sistemático del
mobiliario de oficina sobre la base de
las diversas funciones o actividades
en que cabe descomponer el trabajo
administrativo y de oficina—hablar,
escribir, leer, multicopiar, calcular,
contabilizar, clasificar, ordenar, sepa-
rar, mover, etc.—. Para cada una de
tales actividades, propiamente grupos
de actividades, existen muebles espe-
cialmente concebidos y diseñados. Se
cierra el trabajo con un cuadro gene-
ral del mobiliario administrativo, en
el cual se clasifican los muebles exis-
tentes en el mercado alemán, según su
específica peculiaridad.

DONIS, F . : Tipo de jerarquía conve-
niente en la empresa. «Racionaliza-
ción», 14/4, 391.

Estudio de la descentralización en
la organización operativa o lineal.

ESZLARY, Ch.: Organisation des acti-
vités administratives. «RICA», 1962/
1, 43.

JHA, A. N.: Human relations. «Mussoo-
rie Journal», July 1961, 23.

Breve análisis de la problemática de
las relaciones humanas en el traba-
jo, partiendo de la especial necesidad
que, a juicio del autor, ofrece para el
administrador o dirigente en la India
el cultivo de las relaciones humanas.

LANGROD, G.: Quelques recentes ten-
dances administratives en régime
communiste. «RICA», 1962/1, 16.

Sobre las tendencias más recientes
en el campo de las ciencias adminis-
trativas dentro del marco de los países
socialistas. El autor considera las si-
guientes: movimiento favorable a la
jurisdicción contencioso - administrati-
va; síntomas de posible renacimiento
de una «ciencia administrativa»; re-
fuerzo de los soviets locales; desburo-
cratización, concretada en un traspa-
so de poderes estatales a las entidades
sociales «benévolas»; democratización
de los órganos supremos.
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LAWSON, W. K.: Graduated Pensions
Contributions. «O & M Bulletin»,
17/1, 8.

Sobre el establecimiento del micro-
films en los archivos del Departamen-
to de la Renta Interior (Inland Re-
venue) como medio de hacer frente a
las exigencias del Ministerio de Pen-
siones en cuanto a documentación.

MIGEON, H.: Organisation et métho-
dologie, «CNOF», 1962/1, 7.

Sobre las actividades y fines del gru-
po de estudios metodológicos creado
en el seno del «CNOF» para el estu-
dio de los problemas metodológicos en
relación con la ciencia de la organiza-
ción.

PETRAGLIA, L. A. A.: Fundamentos de
relaciones humanas aplicados a sus-
tentar la moral en la organización.
«ECA», noviembre-diciembre 1961.

Sobre la problemática de las rela-
ciones humanas y su valor como ins-
trumento al servicio de la moral de
una organización, apoyándose en ejem-
plos concretos: caso de unos astilleros
de los Estados del Este, en Estados
Unidos; caso de Hawthorne.

RIGGR, F. W.: Trends in the Compa-
rative Study of Public Administra-
tion. «RICA», 1962/1, 9.

Examen de las tendencias que, a
juicio del autor, se han manifestado
en el curso de los últimos cincuenta
años en el estudio de la Administra-
ción pública: paso de los criterios nor-

mativos a los empíricos, paso de la
monografía a la obra sintética, ten-
dencia a aplicar criterios ecológicos.

RODRÍGUEZ ARIAS, J. C.: A propósito
del Informe Blandford. «RAP», 1/1,
76.

Comentario al Informe de J. B.
Blandford Jr., asesor que fue del Go-
bierno argentino en la ejecución del
plan de racionalización, en calidad de
experto de las Naciones Unidas, du-
rante el año 1960. Sugerencias de apli-
cación inmediata basadas en el In-
forme.

WADIA, M. S.: A Preview to Adminis-
trative Science. «RICA», 1962/1, 39.

Precisiones sobre el concepto de una
ciencia administrativa de valor uni-
versal como ciencia de la función ad-
ministrativa o directiva.

YOSHITOMI, S.: II progresso della scien-
za dell'amministrazione in Giappo-
ne. «Scienza e Técnica», 1961/4, 546.

Panorámica del desarrollo de la
ciencia de la Administración en el Ja-
pón. Se distinguen cuatro períodos:
la época Meiji, en la cual se traducen
las obras de von STEIN y RAGHTEN y
se publican los grandes tratados de
Derecho administrativo; un segundo
período, desde finales de la era Taisho
al primer período de la era Showa,
hasta la segunda guerra mundial—pu-
blicación de obras sobre ciencia de la
Administración, ciencia de la organi-
zación, destacando los trabajos de Ro-
YAMA y TAMURA; la posguerra, en que
se crea la sección japonesa del USA
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y se publican las obras de YOSHITOMI
y NAGAHAMA, y finalmente, el período
actual, de acentuada tendencia tecni-
ficadora.

B) Problemas de la función
pública

DEAN, M.: The Public Servant and the
Study of Public Administration.
«PA», Spring, 1962, 17.

Ponencia presentada por sir Mauri-
ce Dean, Subsecretario permanente de
Estado del Aire, en la reunión celebra-
da en la Universidad de Reading el
18 de diciembre de 1961 sobre el tema
general de «El estudio y enseñanza de
la Administración pública». El autor
examina las actividades estatales al
respecto —Departamentos, Tesorerías—
y propone la creación de un Staf Col-
lege, o el establecimiento de cursos
universitarios para los funcionarios de
entrada de la clase directa (assistant
principáis).

Amministrasione. «Scienza e Técni-
ca», 1961/4, 588.

Sobre las actividades realizadas en
materia de formación y perfecciona-
miento de funcionarios por la Oficina
Gene ra l de Suministros de Italia
(Provveditorato Genérale dello Stato).
Tales actividades han estado referidas
principalmente a las enseñanzas de
cálculo mecánico, manejo de máqui-
nas de fichas perforadas, estenografía
y semejantes, cumpliendo con respec-
to al personal auxiliar las normas del
artículo 151 del Estatuto de los Em-
pleados Civiles del Estado.

GUPTA, B. K.: Some Aspects of Indian
Bureaucracy in the Gupta, Mughal
and Britiáh Empires. «Mussoorie
Journal», July 1961, 65.

Examen comparativo de la burocra-
cia india bajo los Imperios Gupta,
mogol y británico.

ELSHOLZ, K.: Kritische Gedanken zur
Personalpolitik des Bundes, «DOV»,
1962/1, 8.

Consideraciones críticas sobre la polí-
tica de personal de los órganos federa-
les de la República de Bonn, centradas
en la interinidad de las estructuras
políticas federales, la relación entre
Federación y Lánder, los especialistas
al servicio del Estado, la organización
ministerial, etc.

JORDANA DE POZAS, L . ; ALLENDESALAZAR,

J. M., y DE LA VILLA, L. E.: Centro
de Formación y Perfeccionamiento
de Funcionarios de Alcalá de Hena-
res. «RICA», 1962/1, 54.

Antecedentes, creación, organización
y actividades del Centro de Forma-
ción y Perfeccionamiento de Funcio-
narios de Alcalá de Henares.

GIOVINE, O.: L'attivitá del Provvedi-
torato genérale dello Stato ai fini
della formazione ed il perfeziona-
mento del personóle della pubblica

LESSONA, S.: L'attivitá della Scuola di
perfezionamento in science amminis-
trative nell'anno académico 1960-61.
«Nuova Rassegna», XVII/21, 2283.
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Breve Memoria de actividades de la
Escuela de Perfeccionamiento en Cien-
cias Administrativas de la Universidad
de Bolonia, leída por el profesor LES-
SONA con ocasión de la inauguración
del curso VII de la Escuela.

LUCIFREDI, R.: La preparazione dei di-
rigenti della pubblica Amministra-
zione. «Scienza e Técnica», 1961/4,
528.

Ponencia presentada a la reunión
sobre la reforma de la Administración,
organizada por el CISL, en Roma, del
29 al 31 de mayo de 1961. El autor
analiza el artículo 150 del Estatuto de
los Empleados Civiles del Estado, de
1957, en que se prevé la creación de
órganos de formación de funcionarios,
examinando los diversos intentos rea-
lizados hasta la fecha para darle cum-
plimiento.

MACY, JR., J. W.: «New Eras in Emplo-
yee - Management Relations. «CSJ»,
2/3, 2.

Observaciones sobre el Informe de
la Comisión Especial (Task Forcé)
nombrada por el Presidente Kennedy
para el estudio de los problemas de
las relaciones entre Dirección y em-
pleados.

RAÍ, Haridwar: The Whitley System
in India: a Critical Appraisal. «Mus-
soorie Journal», July 1961, 74.

Examen crítico del funcionamiento
de los Consejos de funcionarios esta-
blecidos en la India siguiendo el pa-
trón de los whitley coundls británicos.

RÓPKE, O.: Beamtenerfindungen. Ve-
reinbarkeit ihrer Regelung mit den
hergebrachten Grundsatzen des Be-
rufsbeamtentums. «DÜV», 1962, 4,
128.

Examen de los problemas que plan-
tean las invenciones realizadas por los
funcionarios desde el punto de vista
de su compatibilidad con los principios
tradicionales del funcionariado profe-
sional, a los cuales ha de ajustarse el
Derecho alemán federal y territorial
de funcionarios en virtud del artícu-
lo 33 de la Ley Fundamental de Bonn.

SINGER, J.: Le statut particulier des
chefs de división et attachés de pré-
fecture. «La Revue Administrative»,
85, 71.

Comentario al Decreto de 9 de sep-
tiembre de 1961 y la Orden intermi-
nisterial de 3 de noviembre de 1961,
reorganizadores del Estatuto jurídico-
administrativo de los jefes de sección
de prefectura, adjuntos principales y
adjuntos de prefectura.

TRIVEDI, R. K., y RAO, D. N.: Higher
Civil Service in India. «Mussoorie
Journal», July 1961, 33.

Nota sobre un estudio sociológico
realizado por el IAS, por métodos de
encuesta estadística, de las categorías
directivas de la función pública india.
Finalidad del estudio fue mostrar la
extracción múltiple—de todos los es-
tratos sociales—de los funcionarios, la
objetividad en la selección y la indis-
criminación en cuanto a la proceden-
cia o formación.
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