DA-1967, nim. 113. CRONICA LEGISLATIVA SISTEMATIZADA

CRONICA LEGISLATIVA

1. Organizaciéon

SE ESTRUCTURAN LOS SERVICIOS
DE LA ICOMISION CENTRAL
DE SANEAMIENTO

El articulo sexto de] decreto 1313/
1963, de 5 de junio, por el que se
creaba la Comisién Central de Sa-
neamiento, autorizaba al Ministerio
de la IGobernacién para dictar las
disposiciones que requiriese su des-
arrollo y efectividad. Al amparo de
esta autorizacion se han ido dictan-
do algunas disposiciones de caracter

SISTEMATIZADA

organico, como la orden de este Mi-
nisterio de 31 de mayo de 1965, que
creaba en la Secretaria de la Comi-
sién Central de Saneamiento una
Oficina Central de Actividades Insa-
lubres y Peligrosas. Las experiencias
adquiridas en torno a los servicios
de la Comision Central de Sanea-
miento aconsejan proceder a uns es-
tructuracién organica mas completa.

Bajo la superior direccién del pre-
sidente y del secretario de la Comi-
sion Central de Saneamiento y a las
inmediatas ordenes del subdirector
general de Poblacién y jefe de la
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Secretaria Permanente de la Comi-
sién, los servicios de ésta quedan
estructurados en la siguiente forma:

Seccion de Industrias y Activida-
des Clasificadas.

Seccién de Saneamiento y Seguri-
dad de la Poblacién.

Seccién de Asuntos Generales.

La disposicién que se resefia deter-
mina las competencias que correspon-
deran a cada una de las secciones
antedichas, y, finalmente, dispone
que queda derogada-la orden minis-
terial de 31 de mayo de 1965, por la
que se cred la Oficing Central de
Actividades Insalubres y Peligrosas,
cuyas funciones pasan g ser asumi-
das por la Seccién de Industrias y
Actividades Clasificadas,

(Orden del Ministerio de la Go-
bernacion de 24 de abril de 1967,

Boletin Oficial del Estado de 3 dz-

mayo.)
II. Personal

SE ESTABLECEN NORMAS

PARA LA CLASIFICACION POR NIVELES
DE LOS PUESTOS DE TRABAJO

EN LA ADMINISTRACION CIvIL

pEL EsTADO

Adscritos los puestos de trabajo a
los correspondientes Cuerpos de fun-
cionarios y establecidas las plantillas
organicas de cada Departamento, se
clasificaran los puestos de acuerdo
con los criterios que establecen las
presentes normas.

Cada puesto de trabajo se clasi-
ficara segun la titulacién o certifi-
cado minimo exigido para €l ingre-
so en €l Cuerpo a que se adscribe,
de acuerdo con las siguientes escalas:

Escala A) Para puestos que exi-
gen tituwlo de Ensefianza Superior,
Universitaria o Técnica.

Escala B) Para puestos que exi-
gen titulo de Ensefianza Técnica de
Grado Medio.

Escala C) Para puestos con titu-
lo de Bachillerato Superior.

Escala D) Para puestos con titu-
lo de Ensefianza, Media ZElemental,

Escala E) Para puestos con certi-
ficado de Ensefianza Primaria. ]

Los puestos de trabajo seran valo-
rados segun los factores comunes a
todas las escalas y a los especificos
de cada una, incluidos en los ar-
ticulos siguientes.

Los factores comunes a todas las
escalas seran los siguientes:

1. Conocimientos especiales o pro-
fesionales.—El factor de conocimien-
tos especiales o profesionales valora
la exigencia, para el desempefio del
puesto, de una preparacion o cono-
cimientos distintos de la formacién
basica.

2. Responsabilidad por relaciones.
Este factor aprecia la trascendencia
de los contactos con otras personas
u érganos, deniro y fuera de la Ad-
ministracién, que tengan como resul-
tado actividades de coordinacion,
cooperacion en proyectos, el mante-
nimiento de unas buenas relaciones,
representacion de la Administracién,
etcétera,

3. Condiciones de trabajo—Est2
factor valora la posibilidad de acci-
dentes o0 enfermedades en el ejercicio
de las funciones atribuidas al puesto,
teniendo en cuenta su gravedad y la
frecuencia dé exposicién a los mis-
mos y aguellos aspectos que hagan
desagradable o incémodo el desem-
pefio de las tareas del puesto.

A continuacién se especifican en
la disposicion que se resefia los fac-
tores especificos de cada una de las
escalas, que para la escala A) son
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tres: responsabilidad por mando, por
decisiones y maturaleza del trabajo;
escala B), tres factores también: res-
ponsabilidad por mando, por deci-
siones y naturaleza del trabajo; es-
cala C), dos factores: responsabili-
dad por mando y responsabilidad
econdmica y por material; escala D),
dos factores: responsabilidad por
mando y responsabilidad econémica
y por material, y escala E), tres fac-
tores: responsabilidad por mando,
esfuerzo fisico y responsabilidad eco-
némica y por material.

La Presidencia del 'Gobierno, pre-
vio informe de la Comision Superior
de Personal, establecera y comuni-
cars a los Departamentos, en €l pla-
20 de dos meses a partir de la pu-
blicacién de esta orden, los grados
que deben distinguirse respecto a
cada factor y su valor en puntos.

La valoracién de los puestos de
trabajo correspondiente a cada es-
cala sera propuesta por la Junta de
Clasificacion de Puestos de Trabajo
del Ministerio a que el puesto per-
tenece v aprobada por la Presiden-
cia del Gobierno, previo informe de
la Comisién. Interministerial para la
Coordinaciéon de la Clasificacién de
Puestos de Trabajo y la Comisién
Superior de Personal.

Una vez realizada la valoracién en
indices de los puestos de trabajo, la
Presidencia del Gobierno, previo in-
forme de la Comision Superior d=
Personal, determinari y definira los
niveles generales que deban distin-
guirse en cada una de las escalas.

Lo establecido en la presente orden
sera de aplicacién desde el dia si-
guiente de su publicacién en el Bo-
letin Oficial del Estado.

(Orden de 29 de abril de 1967.
Boletin Oficial del Estado de 6 de
mayo.)

SE ASIGNAN LOS COEFICIENTES
MULTIPLICADORES A LOS DISTINTOS
CuERPOS DE FUNCIONARIOS CIVILES
DE LA ADMINISTRACION MILITAR

Los cpeficientes multiplicadores gue
corresponden a los Cuerpos de Fun-
cionarios Civiles de la Administra-
ci6én Militar, de acuerdo con los dis-
puestos en las leyes 103 y 105/19686,
ambas de.28 de diciembre, son los
dque figuran en la relacion del anexo
numero 1 de este decreto.

A los funcionarios que en virtud
del ejercicio de la opcién prevista en
la disposicién transitoria segunda de
la ley 103/1966 permanezcan en las
«Escalas a extinguiry del Ministerio
correspondiente, se les asignan 1los
coeficientes que figuran en la rela-
cién del anexo niimero 2 de este de-
creto,

No obstante lo dispuesto en el ar-
ticulo anterior, el personal de la
Cuarta Seceion del Cuerpo Auxiliar
Subalterno del Ejército del Ministe-
rio del Ejército, observadores, calcu-
ladores, cartografos, grabadores,
practicos de Costa, auxiliares de In-
tervencién Civil y profesores del Co-
legio de Huérfanos del Ministerio de
Marina, asi como los actuales con-
serjes de los Ejércitos, todos los cua-
les estan declarados a extinguir y
disfrutan de sueldos militares conce-
didos por disposicién legal, podra
optar por los conceptos retributivos
que le sean aplicables en virtud de
la ley 113/1966, de 28 de diciembre,
o por los coeficientes sefialados, res-
pectivamente, en los anexos nime-
ro 1, para los Cuerpos Generales, y
numero 2, para los Cuerpos Especia-
les declarados a extinguir.

El personal funcionario al que por
aplicacion del presente decreto le co-
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rresponda percibir su sueldo por el  sucesivo del 7 por 100 en la forma
sistema de coeficientes multiplicado- prevista en la ley 31/1965, de 4 de

res tendra derecho a un incremento  mayo.

. ANEXO NUMERO 1

COEFCIENTES PARA SUELDOS DE FUNCIONARIOS CIVILES
DE LA ADMINISTRACION MILITAR

A) Cuerpos generales

Cuerpo Administrativo ... ... ... ... .0 L
Cuerpo AUXILAr ... ... o0 cen el e s e e e e ee e eee e e
Cuerpo SUbalterno ... ... ... i v cht il v e e e e e e e e

B) Cuerpos especiales que se mantienen
b-1» Ministerio del Ejército:

Damas de Sanidad ... ... ... ... ol e e ved e e e e e s

b-2) Ministerio de Marina:
Ninguno.
b-3) Ministerio del Aire:
Escala Facultativa de Meteordlogos ..

Escala, Téchica de Ayudantes de Meteorolovla,

Oficiales de Aeropuerto .. e s
Controladores de Clrculaclon Aerea

Escala Técnica de Ra.dlotelegra,flstas

Escala de Adnumstratwos—Ca.lculadores ......
Escala de Traductores .., ... ... ..

Escala de Delineantes ... ... ... ... ... ... ... ...

C) Cuerpos especiales que se establecen
c-1) Ministerio del Ejército:
Ninguno.

c-2) Ministerio de Marina:

Ingenieros Técnicos de Arsenales ... ... ... ... coo cor eer en en
Maestros de ATISENAIES ... ... oo civ cor vt vee ven ven ene eee e aes
Oficiales de ATSenaleS ... ... ... voh cer cee vrr e cen cee vee wen eae
Mecanicos Conductores ... ... ... ... cov cor cen e vl e e e e

¢-3) Ministerio del Aire:
Ninguno.
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ANEXO NUMERO 2
i ,}.723”7 ey omommman e

Conncn—:vms PARA SUELDOS DE FUNCIONARIOS CIVILES DE LA ADMINISTRACION
MILITAR EN ESCALAS A EXTINGUIR

A) Ministerio del Ejército

Mozos de Farmacia, a extinguir ... ... ... .., 1,4
B) Ministerio de Marina
Escala de Auxiliares Administrativos de la Maestranza de la Ar-
mada, a extinguir .. OO W
Escala de Observwdores a extlngulr PP X
Escala, de Calculadores, a extinguir ... ... 3,6
Escala de Profesores del Colegio de Huerfanos del Mmlsteno de
Marina, a extinguir ... ... ... B ORI - X1
Escala de Cartografos, aextmgmr 4! |
Escala de IGrabadores, a extinguir ... ... ... ... ... ... ... . 19
Escala de Practicos de Costa, a exmnvulr e een e e e e e 29
Escala de Auxiliares de Intervenciéon Civil, a extmgu]r et e aee e 29
Escala de Administrativos de la Maring Civil, a extinguir ... ... ... 2,3
Escala de IGrabadores Mecanicos del Instituto Hidrografico de la-
Armaxa, 2 extinguir ... ... . 1,9
Escala de Encargados de la 33. u,ecmon de la, Maestranza de la
Armada, a extinguir ... ... 1,7
Escala de Obreros de la 3.2 Seccwn de la, Ma,estranza, de la Ar-
mada, a extinguir ... ... .. 1,5
Escala de Peones y S1rv1entes de la 3a Seccmn de 1a Maestra,nza
de la Armada, a extinguir ... ... 1,3
Escala de Porteros y Mozos de Of1c10 de la. Subsecretana de la Ma-
rina Mercante, a extinguir ... ... ... ... ... ... ..o 13
C) Ministerio del Aire
Eseala de -Auxiliares Administrativos del Ministerio del Aire, a ex-
tinguir ... ... . U B |
Escala de Ayudantes C1v11es de Ingemeros, a extmgun' - X
Cuerpo Auxiliar de Servicios Técnicos de Taller, a extinguir ... ... 2,3
Escala de Practicantes, a extinguir ... ... ... ... .. .. .. .00 19
Escala de Enfermeras, a extinguir ... ... e e e 1,9
Escala de Operadores Femeninos de Telefoma a cxtmgulr ......... 15
Escala de 'Celadores de Obras, a extinguir ... .. .. TR W §

(Decreto 907/1967, de 20 de abril. Boletm Oficial del Estado de 3 de mayo.)
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SOBRE REGIMEN DE COMPLEMENTO
Y OTRAS REMUNERACIONES

DEL PERSONAL MILITAR DESTINADO
EN LA SUBSECRETARfA

DE LA MARINA MERCANTE

Los complementos de sueldo y
otras remuneraciones del personal
militar o asimilado destinado en la
Subsecretaria de la Marina Mercan-
te del Ministerio de Comercio seran
fijados por la Junta de Retribucio-
nes y Tasas de dicho Ministerio, en
similitud a los establecidos para el
resto del personal que de €l depende,
con las limitaciones impuestas por
la cuantia del crédito global que a
dicho fin se asigne por el Ministerio
de Hacienda.

(Decreto 1041/1967, de 11 de mayo.
Boletin Oficial del Estado de 29 de
mayo.)

SOBRE ASCENSO Y AMORTIZACION
DE VACANTES

DEL PERSONAL DE LAS ESCALAS
AUXILIARES DE LAS ARMAS

Y DE LOS CUERPOS DE INTENDENCIA,
SaNipap, FARMACIA Y VETERINARIA

A partir de la publicacién de este
decreto y en tanto subsista exceden-
te de personal en cada una de las

escalas auxiliares de las cuatro Ar-
mas y de los Cuerpos de Intendencia,
Sanidad, Farmacia vy Veterinaria, se
dars al ascenso en el Arma o Cuer-
po respective la primera vacante de
cada cuatro que en dichas escalas
sz produzcan en cada empleo, amor-
tizandose las otras tres.

(Decreto 1036/1967, de 12 de mayo.
Bgoletin Oficial del Estado de 29 de
mayd.)

IIY. Accion administrativa

SE APRUEBAN LOS ESTADOS
DE MODIFICACIONES DE CREDITOS

PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DE 1967

Se aprueban para el ejercicio eco-
némico de 1967 los estados de modi-
ficaciones y su resumen, que se in-
sertan adjuntos a la disposicién que
se resefia.

(Orden del Ministerio de Hacien-
da de fecha 1 de marzo de 1967.
Boletin Oficial del Estado de 8 de
mayo y Siguientes.)

G. Laso VaLLEJO
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