
BIBLIOGRAFÍA ESPECIALIZADA
SOBRE «MANAGEMENT» *

016:65.0121

LIBROS Y FOLLETOS

ALFORD, L. P.: Principies of Indus-
trial Management. Revised and
Rewritten by H. Russel Beatty.
Nueva York. The Ronald Press
Company, 1951, 779 pp.

ALLEN, LOUIS A.: Management
and Organization. Nueva York.
McGraw-Hill Book Co., 1958, 353
páginas.

ALLEN, LOUIS A.: Organización y
dirección de empresas. Trad.
por Salvador Bofarull Planas y
Fernando del Castillo Zaldívar.
Madrid, Comisión Nacional de

Productividad Industrial, 1963,
387 pp.

ANDERSON, ARTHUR G.: Industrial
Management. Merten J o s e p h
Mandeville, John Mueller An-
derson. Nueva York, The Ronald
Press Company, 1942, 612 pp.

APPLEY, LAWRENCE A.: The Mana-
gement Evolution. Washington.
A m e r i c a n Management Asso-
ciation, 1963, 304 pp.

APPLEY, LAWRENCE A.: Manage-
ment in action. Nueva York,
A m e r i c a n Management Asso-
ciation, 1957, 382 pp.

ASOCIACIÓN PARA EL PROGRESO DE LA

* Todo el material reseñado pertenece a los fondos de la Biblioteca de la Escuela
Nacional de Administración Pública.



Documentación 204

DIRECCIÓN: La dirección de em-
presas y el tratamiento de la
información. Fernando Oliveros
Rives. Madrid, Asociación para
el Progreso de la Dirección, 1968,
36 pp.

BARNAR, CHESTER L.: Organization
and Management. Cambridge,
Harvard University Press, 1956,
244 pp.

BARRY, W. S.: The Fundamentáis
of Management. Londres, Geor-
ge Alien & Unwin, Ltd., 1963, 219
páginas.

BENN, A. E.: The Management
Dictionnary... Nueva York, Ex-
position Press, 1952, 381 pp.

BETHEL, L.: Industrial Organiza-
tion and Management. Nueva
York, MacGraw-Hill, Book Com-
pany, 1956, 719 pp.

BRECH, E. F. L.: Management. Its
Nature and Significance. Lon-
dres, Isaac Pitman & Sons, Ltd.,
1956, 146 pp.

BRECH, E. F. L.: Organización y
dirección. Madrid, E d i c i o n e s
Rialp, S. A., 1961, 639 pp..

BRECH, E. F. L.: Organization the
Framework of Management.
Nueva York, Longmanss, Green
and Co., 1958, 421 pp.

BRITISH INSTITUTE OF MANAGEMENT:
Education and Training in the
Field of Management. A Cons-
pectus of Courses. Southampton.
The Millbrook Press, Ltd., 1956,
263 pp.

BRYNE, PAUL DE: Esquisse d'une
théorie de l'administration des
entreprises. París, Dunod, 1963,
417 pp.

BURNHAM, JAMES.- The Managerial
Revolution. What is Happening
in the World. Nueva York, The
Honh Day Co., Inc., 1941, 285
páginas.

BURNS, TOM: The Management of
Innovation. Col. G. M. Stalker.
Londres, Tavistock Publications,
1961, 269 pp.

BURSK, EDWARD C: The Manage-
ment Team. Edited by Edward
C. Burks. Cambridge, Mass., Har-
vard University Press, 1955, 221
páginas.

CARLSON, DICK: La dirección mo-
derna. ¿Qué hace falta para ser
un buen director? Trad. por
Francisco Queréndez (2.a ed.).
Bilbao, Ediciones Deusto, 1966,
214 pp.

CARLSON, DICK: La direction mo-
derne. Principes et méthodes.
París. Organisation de Coopera-
tion et Developpement Econo-
miques, 1963, 189 pp.

CATHERINE, ROBERT: lntroduction
a une Philosophie de l'Adminis-
tration. P r é f a c e de Vladimir

• Jankelevitch. París, Colin, 1969,
375 pp.

CERAMI, CHARLES: HOW to Solve
Management Problems. Engle-
wood Cliffs, N. J. Prentice-Hall,
1957, 228 pp.

COMISIÓN NACIONAL DE PRODUCTIVI-
DAD INDUSTRIAL: Estudio sobre di-
rección de empresas. Madrid. Co-
misión Nacional de Productivi-
dad Industrial, 1959, 131 pp.

CORNELL, WILLIAM B.: Organization
and Management in Industry
and Business. Revised and Re-
wrítten by Huxley Madeheim.
Nueva York. The Ronald Press
Company, 1958, 579 pp.

CUSHING NILES, MARY: The Essen-
ce Management. Nueva York.
Harper & Brothers Publishers,
1958, 398 pp.

DAUTEN, PAUL M.: Current Issues
and Emerging Concepts in Ma-
nagement Readings f rom the



205 Documentación

Academy of Management. Bos-
ton. Houghton Mifflin Company.
1962, 333 pp.

DAVIS, RALPH C: The Fundamen-
táis of Top Management. Nueva
York. Harper & Brothers Publis-
hers, 1951, 825 pp.

DAVIS, RALPH C: Industrial Orga-
nization and Management. Nue-
va York. Harper & Brothers Pu-
blishers, 1956, 953 pp.

DAVIS, PEARCE: Modern Labor Eco-
nomics. An Analysis of Labor-
Management Relations, by Pear-
ce Davis... and Gerald J. Mat-
chett... Nueva York. The Ronald
Press Company, 1954, 659 pp.

DIMOCK, MARSHALL E.: A Philoso-
phy of Administration toward
Creative Growth. Foreword by
Ordway Tead. Nueva York. Har-
per & Brothers Publishers, 1958,
176 pp.

DOULTON, JOAN: Managerial and
Professional Staff Grading, by
Joan Doulton and David Hay.
Londres. George Alien & Unwin
Ltd., 1962, 141 pp.

DRUCKER, PETER F.: La gerencia
de empresas. Trad. de Luis Prats.
Buenos Aires, Editorial Sudame-
ricada, 1966, 4.a ed., 441 pp.

DRUCKER, PETER F.: Managing for
Results. Economic Tasks and
Risk-taking Decisions. Londres,
Heinemann, 1964, 224 pp.

DRUCKER, PETER F.: The Practice
of Management. Nueva York.
Harper & Brothers Publishers,
1954, 404 pp.

DRUCKER, PETER F.: Technology,
Management & Society. Essays
by Peter Drucker. Nueva York.
Harper & Row. Publishers, 1970,
209 pp.

Dynamics (The) of Management.

Nueva York. American Manage-
ment Association, 1958, 139 pp.

Essentials of Industrial Manage-
ment. Lawrence L. Bethel. Nue-
va York. McGraw-Hill Book Co.,
1954, 349 pp.

ETTINGER, KARL E.: Administración
y Productividad (versión espa-
ñola de Alberto Dalla). México.
Herrero Hnos. Sucs., S. A., 1961,
88 pp.

ETZIONI, AMITAI: A Comparative
Analysis of Compley Organisa-
tions. On Power, Involvement,
and their Correlates. Glencoe.
The Free Press of Glencoe, Inc.,
1961, XX, 336 pp.

Executive Reorganization and Re-
• form in the New Deal. The Gé-

nesis of Administrative Manage-
ment 1900-1939. Cambridge. Har-
vard University Press, 1963, 291
páginas.

FAYOL, HENRI: Administration in-
dustrielle et genérale. Prévoyan-
ce - Organisation - Commande-
ment - Coordination - Controle.
París. Dunod, 1965, 151 pp.

FAYOL, HENRI: General and Indus-
trial Management, by Henri Fa-
yol and Constance Storss. With
a Foreword by L. Urwick. Lon-
don. Isaac Pitmann & Sons, Ltd.,
1959, 110 pp.

FENN, DAN H.: Management in a
Rapidly Changing Economy.
Nueva York. McGraw-Hill Book
Co., 1958, 339 pp.

FILIPETTI, GEORGE : Industrial Ma-
nagement in Transition. Home-
wood. Illinois. Richard D. Irwin,
Inc., 1953, 344 pp.

FILIPETTI, GEORGE: El progreso de
la dirección. Madrid. Ed. Rialp.,
S. A., 1960, 393 pp.

FOLLET, MARY PARKER: Administra-
ción dinámica. Colección de pa-



Documentación 206

peles. Seleccionados por Henry
C. Metcalf y L. Urwick (traduc-
ción al español de Sergio Pitol).
México. Herrero Hnos. Sucs.,
S. A., 1960, 348 pp.

France (La) et le Management,
por Roger Priouret y otros. Pa-
rís. Denoél et Hommes et Tech-
niques, 1968, 411 pp.

FRISCHKNECHT, FEDERICO: La geren-
cia y la empresa. Teoría de la
organización. Buenos Aires. El
Ateneo, 1966, 244 pp.

GALVÁN ESCOBEDO, JOSÉ: Tratado de
administración general. San Jo-
sé. ESAPAC, 1963, 580 pp.

GADNER, FRED V.: Profit Manage-
ment and Control. Nueva York.
McGraw-Hill Book, Co., 1955,
285 pp.

GELINIER, OCTAVE-. Dirección par-
ticipativa por objetivos. Intro-
ducción, Bernardino Herrero
Nieto. Madrid, Asociación para
el Progreso de la Dirección, 1968,
124 pp.

GEUNIER, OCTAVE-. Fonctions et ta-
ches de Direction genérale, 4.a

edición. París. Editions Hommes
et Techniques, 1969, 458 pp.

GEUNIER, OCTAVE: Fundamentos
culturales de la dirección mo-
derna (resumen de la ponencia
presentada... 23-VI-1966). Ma-
drid, Asociación para el Progre-
so de la Dirección, 1966, 30 pp.

GIVEN, WILLIAM B.: Reaching out
in Management. Nueva York.
Harper & Brothers Publishers,
1953, 175 pp.

GOTTERER, MALCOLM H.: La gestión
de l'entreprise. Comment orga-
niser et diriger rationnellement
une entreprise de moyenne im-
portance. Adaptation de Rene
Hugonnier. París, SADEP Edi-
tions, 1957, 316 pp.

GUZMÁN VALDIVIA, ISAAC: Proble-
mas de la Administración de
Empresas. México. Editorial Li-
musa-Wiley, 1966, 96 pp.

HAIMANN, THEO: Dirección y geren-
cia (versión española de Rafael
García de Castro Andrieu). Bar-
celona. Editorial Hispano Eu-
ropea, 1965, 756 pp.

HAIRE, MASÓN: Psychology in Ma-
nagement. N u e v a York. Mc-
Graw-Hill Company, 1956, 212 pp.

Handbook of Industrial Enginne-
ring and Management. Edited by
William Grant Ireson and Euge-
ne L. Grant. Inglewood Cliffs, N.
J. Prentice-Hall Inc., 1957, 1.203
páginas.

HANOSN, A. H.: Managerial Pro-
blems in Public Entreprise. Nue-
va York. Asia Publishing House,
1962, 148 pp.

HAYNES, W. WARREN: Dirección:
Principios, análisis, casos, por
W. Warren Haynes y Joseph
Massie. Trad. Agustín Gil La-
sierra. Bilbao, Ediciones Deusto,
1966, 694 pp.

HERSEY, REXFORD: Better Foreman-
ship Key to Profitable Manage-
ment. Filadelfia. Chilton Compa-
ny, Inc., 1955, 342 pp., 2.a ed.

HODGES, HENRY G.: Management.
Principies, Practices, Problemes.
Boston, Houghton Mifflin Com-
pany, 1956, 703 pp.

HOLDEN, PAUL E..- Top Manage-
ment. A Research Study of the
Management Policies and Prac-
tices of Fifteen Leading Indus-
trial Corporations, por Paul E.
Holden, Carlton A. Pederson,
Gayton E. Germane. Nueva
York. McGraw-Hill Book Com-
pany, 1968, 263 pp.

HOOPER, F. C: Management Sur-
vey. The Significance of Mana-



207 Documentación

gement in the Modern Commu-
nity. Londres. Isaac Pitman &
Sons, 1956, 176 pp.

HOWARD, GEORGE W.: C o m m o n
Sense in Research and Develop-
ment Management. Nueva York.
Vantage Press, 1955, 104 pp.

HUGH-JONES, E. M.: Human Rela-
tiones and Modern Management.
Edited by E. M. Hugh-Hones.
Amsterdam. North-Holland Pu-
blishing, 1958, 256 pp.

HUMBLE, JOHN W.: La dirección por
objetivos. Sistemas, experiencias,
aplicaciones prácticas. Traduc-
ción de Cecilio Sánchez Gil. Ma-
drid. Asociación para el Progre-
so de la Dirección, 1970, 243 pp.

INSTITUT TECHNIQUE DES ADMINIS-
TRATION PUBLIQUES: Problémes
modernes de direction et d'orga-
nisation administrative (estudios
varios). París. Institut Technique
des Administration Publiques,
1957.

INSTITUTO DE ESTUDIOS ECONÓMICOS
Y DE ORGANIZACIÓN: Principios de
dirección. Traducido por Luis Al-
fonso Tarabini-Castellani. Bilbao.
Ediciones Deusto, 1967, 119 pp.

INSTITUTO INTERNACIONAL DE CIEN-
CIAS ADMINISTRATIVAS: Estudios
sobre Administración... Publica-
ciones y traducciones de la Con-
traloría General de la República
de Colombia. Estudios prepara-
dos para las Naciones Unidas
por el Instituto Internacional de
Ciencias Administrativas. Bogo-
tá. Editorial Minerva, 1956, 3 vo-
lúmenes.

INSTITUTO TÉCNICO PARA LA RACIONA-
LIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA: «La Gerencia, ¿ciencia
o profesión?». Puerto Rico. Bole-
tín de Gerencia Administrativa,
número 20, 1964.

JIMÉNEZ CASTRO, WILBUR: Admi-
nistración científica de la em-
presa y su responsabilidad en el
mejoramiento del nivel de vida
en las Américas. San José.
ESAPAC, 1964, 26 pp.

JIMÉNEZ CASTRO, WILBURG: La Ad-
ministración de la Edad Moder-
na. Introducción al estudio de la
teoría administrativa. México.
Fondo de Cultura Económica,
1963, pp. 49-56.

KNOWXES, ASA S.: Industrial Ma-
nagement, por Asa S. Knowles
y Robert D. Thomson. Nueva
York. The McMillan Company,
1965, 791 pp.

KOONTZ, HAROLD: Curso de admi-
nistración moderna. Un análi-
sis de las funciones de la admi-
nistración, por Harold Koontz y
Cyril O'Donnell. Trad. por Ig-
nacio P é r e z Salgado. Madrid.
Ediciones Castillo, 1967, 702 pp.,
3.a ed.

KOONTZ, HAROLD: Principios de di-
rección de empresa. Un análisis
de las funciones directivas, por
Harold Koontz y Cyril O'Don-
nell. Trad. por Rafael Cremades.
Nueva York. McGraw-Hill Book
Co., Inc., 1961 (Madrid, Ediciones
del Castillo, 1961), 741 pp.

KOONTZ, HAROLD: Principies of Ma-
nagement. An Analysis of Ma-
nagerial Functions, por Harold
Koontz y Cyril O'Donnell. Nue-
va York. McGraw-Hill Book
Company, Inc., 1955, 664 pp.

KOONTZ, HAROLD: Toward a Uni-
fied Theory of Management.
Nueva York. McGraw-Hill Book
Company, 1964, 273 pp.

LABERGE, E. P.: Nociones generales
de gerencia y jefatura. San José.
ESAPAC, 1965, 27 pp.



Documentación 208

LARSER, J. K.: Business Manage-
ment Handbook. Nueva York.
McGraw-Hill B o o k Company,
Inc., 1954, 809 pp., 6.a ed.

LEAVITT, HAROLD J.: Managerial Psy-
chology. Chicago. Phoenix Book.
The University of Chicago Press,
1958, 334 pp.

LEFFINGWELL, WILLIAM H.: Texbook
of Office Management, por Wil-
liam H. Leffingwell y Edwin M.
Robinson. Nueva York. McGraw-
Hill Book Co., 1950, 649 pp., 3.a

edición.
LEPAWSKY, A.: Administración. El

arte y la ciencia de la organiza-
ción y administración. México.
Compañía Editorial Continental,
S. A., 1961, 817 pp.

LEPAWSKY, A.: Administration. The
Art and Science of Organization
and Management. Nueva York.
Alfred A. Knopf, 1955, 669 pp.

LIKERT, RENSIS: New Patterns of
Management... Nueva York. Mc-
Graw-Hill Book Company, Inc.,
1961, 279 pp.

LITTLEFIELD, C. L.: Modern Office
Management, por C. L. Littlefield
y R. L. Peterson. Englewood
Cliffs, N. J. Prentice-Hall, Inc.,
1956, 562 pp., 2.a ed.

LIVINGSTON, ROBERT TEVIOT: The En-
gineering of Organization and
Management. Nueva York. Mc-
Graw-Hill Book Company, Inc.,
1949, 247 pp.

LONGENECKER, JUSTI G.: Dirección
general. Trad. Alfonso Pérez.
Madrid. Ibérico Europea de Edi-
ciones, 1970, 2 vols.

MACFARLAND, DALTON E.: Manage-
ment Principies and Practices.
N u e v a York. The MacMillan
Company, 1958, 612 pp.

MALLART, JOSÉ: Técnica de direc-
ción, de administración y de ofi-

cina. Madrid. Cámara Nacional
de la Industria de la Provincia
de Madrid, 1959, 231 pp.

Management Development in Ac-
tion. Nueva York. American Ma-
nagement Association, 1952, 64
páginas.

Management Sciences Models and
Techniques... The Instituto of
Management Sciencies... Oxford,
Londres, Nueva York, París. Per-
gamon Press, 1960, 2 vols.

Management (The) of Scientific
Manpower. Nueva York. Ameri-
can Management Association,
1958, 160 pp.

MARTINO, R. L.: Resources Mana-
gement. Nueva York. Manage-
ment Development Institute,
1968, 147 pp.

MARVIN, PHILIP R.: Administrative
Management. I n t r o d u c t i o n by
Edward H. White. Ohio. Re-
search Press, Inc., 1954, 132 pp.,
2.a ed.

MELANSON, GEORGE A.: Better Ma-
nagement. Karachi. University
of Karachi (s. a.), 115 pp.

MEYENBERG, F. L.: Dirección y ad-
ministración industrial. Barcelo-
na. Francisco Casanovas, Ed.,
1959, 482 pp.

MORSTEIN MARX, FRITZ: The Tasks
of Middle Management..., por
Fritz Morstein Marx y Henry
Reining. Nueva York. Elements
of Public Administration, edita-
do por Fritz Morstein Marx, 1949,
400-420 pp.

NACIONES UNIDAS. Departamento de
Asuntos Económicos y Sociales.
Dirección y Administración de
empresas industriales en los paí-
ses insuficientemente desarrolla-
dos. Nueva York (Publicaciones
de las Naciones Unidas), 1958,
39 pp.



209 Documentación

NEUSCHEL, RICHARD F.: Manage-
ment by System. Nueva York.
McGraw-Hill B o o k Company,
Inc., 1960, 359 pp., 2.a ed.

NEWMAN, WILLIAM H.: Administra-
tive Action. The Techniques of
Organization and Management.
N. J. Englewook Cliffs. Prentice-
Hall, Inc., 1957, 483 pp.

NEWMAN, WILLIAM H.: Manage-
ment of Expanding Entreprises,
por William H. y James P. Lo-
gan. Nueva York. Columbia Uni-
versity Press, 1957, 123 pp., 3.a ed.

ONIDA, PIETRO: L'Azienda. Primi
principi di gestione e di organi-
zzazione. Milán. A. Giuffré; 1954,
411 pp.

Organización y dirección indus-
trial. Lawrence L. Bethel... Ver-
sión de Leopoldo Gutiérrez de
Zubiaurre. México. Fondo de
Cultura Económica, 1961, 882 pp.

PARAMES MONTENEGRO, CARLOS: En
torno al «managemenU. Madrid
(Imprenta Nacional del BOE),
1971, 178 pp. (Publicaciones de la
Escuela Nacional de Administra-
ción Pública. Estudios Adminis-
trativos, 37.)

PATERSON, T. T: Théorie du Mana-
gement. Traduit et adapté de
Tangíais par Roland Caude... Pa-
rís. Gauthier-Villars, 1969, 252
páginas.

PETERSEN, ELMORE: Business Orga-
nization and Management, por
Elmore Petersen y E. Grosvenor
Plowman. Homewood, Illinois.
Richard D. Irwin, 1958, 678 pp.

PLANTY, EARL G.: Developing Ma-
nagement Ability 600 Questions
and Answers, por Earl G. Plan-
ty y J. Thomas Freeston. Nueva
York. The Ronald Press Compa-
ny, 1954, 447 pp.

PLANTY, EARL G.: Dirección de Em-
presas (desarrollo de la aptitud
de mando, 600 preguntas y sus
contestaciones), por Earl G. Plan-
ty y J. Thomas Freeston. Traduc-
ción de Fernando Ruiz. Barce-
lona. Editorial Hispano Europea,
1959, 562 pp.

Progress in Measurement of Ma-
nagement, 1956 Annual Fall
SAM. Conference Proceedings
October 25-26, 1956. Hotel Statler
Nueva York City. Nueva York.
Society for Advancement of Ma-
nagement, 1957, 120 pp.

RAMFALK, C. W.: Top Management
Selection... Estocolmo. The Swe-
dish Council for Personnel Ad-
ministration, 1957, 203 pp.

REYES PONCE, AGUSTÍN: Adminis-
tración de empresas. Teoría y
práctica... México. Ed. Limusa-
Wiley, 1966, 189 pp.

RICCARDI, R.: La dinámica de la
Dirección. Madrid. Ed. R i a 1 p ,
1959, 186 pp.

RICCARDI, R.: Principios de organi-
zación y dirección. La dinámica
de la dirección. Madrid. Edicio-
nes Rialp, 1959, I parte, pp. 39-80.

RICHARDS, MAX D.: Readings in
Management, por Max D. Ri-
chards y William A. Nielander.
Nueva York. South-Western Pu-.
blishing Co., 1958, 882 pp.

ROBINSON, EDWIN M.: Organización
y administración de negocios.
Edwin M. Robinson... J. Curtís
Hall... Traducción y adaptación
José Manuel Rodríguez Rane-
ro... José Miguel Aróstigui Ga-
rrido... Madrid. Ediciones del
Castillo, 1968.

ROETHLISBERGER, F. J.: Manage-
ment and Morale. Nueva York.
Harvard University Press, 1956,
194 pp.



Documentación 210

SCHELLENBERGER, ROBERT E. :

gerial Analysis. Illinois. Richard
D. Irwin, Inc., 1969, 461 pp.

SECKXER-HUDSON, CATHERYN: Orga-
nization and Management: Theo-
ry and Practice. Washington.
The American University Press,
1957, 324 pp.

SHUBIN, JOHN A.: Business Mana-
gement. Nueva York. Barnes &
Noble Inc., 1958, 372 pp.

SHULL, FREMONT A.: Selected Rea-
ding in Management. Illinois,
Richard D. Irwin, Inc., 1958, 408
páginas.

SISK, HENRY L.: Principies of Ma-
nagement. A Systems Approach
to the Management Process...
Cincinnati. South-Western Pu-
blishing Company, 1969, 675 pp.

SMITH, GEORGE ALBERT: Policy For-
mulation and Administration...,
por George Albert Smith y C.
Roland Christensen. Homewood,
Illinois. Richard D. Irwin, Inc.,
1955, 749 pp.

STEWART, ROSEMARY: The Reality
of Management. Londres. Heine-
mann, 1963, 196 pp.

SUMMER, CHARLES E.: Factors in
Effective Administration. Colum-
bia University. Gradúate School
of Business, 1958, 286 pp.

SYM-SMITH, IAN: La dirección por
finalidades. Un nuevo estilo de
dirección de empresas. Madrid.
Asociación para el Progreso de
la Dirección (s. f.), 35 pp.

TAYLOR, FREDERICK WINSLOW: La di-
rection scientifique des entrepri-
se... Traduit par Luc Maury,
Préface de Louis Danty'-Lafran-
ce... París. Dunod, 1965, 309 pp.

TAYLOR, FREDERICK WINSLOW : Prin-
cipios de la administración cien-
tífica. Prólogo de Hermann Hitz
Lender (versión al español de

Ramón Palazón). México. Herre-
ro Hnos. Sucesores, S. A., 1961,
122 pp.

TAYLOR, FREDERICK WINSLOW: Scien-
tific Management. Comprosing
Shop Management. With a Fo-
reword, por Harlow S. Person.
Nueva York. Harper & Brothers
Publishers, 1947, 287 pp., 3.a ed.

TEAD, ORDWAY: Administration: Hs
Purpose and Performance. Nue-
va York. Harper & Brothers Pu-
blishers, 1959, 79 pp.

TEAD, ORDWAY: The Art of Admi-
nistration. Nueva York. McGraw-
Hill Book Company, 1951, 223 pp.

TERRY, GEORGE R.: Principies of
Management. Homewood, Illi-
nois. Richard D. Irwin, 1956, 730
páginas.

URWICK, L.: The Elements of Ad-
ministration. Londres. Sir Isaac
Pitman & Sons, Ltd., 1957, 132
páginas, 2.a ed.

URWICK, L.: La historia del ma-
nagement. L. Urwick y E. F. L.
Brech. Versión castellana de la
6.a ed. inglesa: Carlota Solé
Puig. Oikos-Tau, 1970, 196 pp.

URWICK, L.: The Making of Scien-
tific Management, por L. Urwik
y E. F. L. Brech. Londres. Isaac
Pitman & Sons Ltd., 1955, 196 pp.

URWICK, L.: Management and the
Administrator. Edited by A. Dun-
sire. Londres. Butler & Tanner,
Ltd., pp. 37-59.

VIDAL, ANDRÉ: Organisation des
structures de direction. Top ma-
nagement, por André Vidal, Jean
Beaussier. París. Dunod, 1966,
144 pp. 64-84.

WAGNER, HARVEY M.:" Principies of
Management Science with Ap-
plications to E xecutiv e Deci-
sions. Englewood Clifs. Prentice-
Hall, 1970, 562 pp.



211 Documentación

WALTEES, J. E.: Basic Administra-
tion. The Process of Planning,
Organizing, Managing, Apprais-
ing and Controlling. Paterson,
N. J. Littlefield, Adms. & Co.,
1959, 399 pp.

WOODWÁRD, JOAN: Management
and Technology. Londres, 1965,
40 pp. Her Majesty's Stationery
Office.

ARTÍCULOS DE REVISTAS

ANDREASEN, ALAN R.; HAINES, GEOR-
GE H.: «The Management of

. Conference». Nueva York. The
Bulletin núm. 1, 1970, pp. 24-30.

BASLE, PHILIPPE: «Formation vers
la fin de notre management
gap». París. Entreprises núm. 788,
1970, pp. 59-67.

BENNET, J. C: «Management Com-
munication Analysis». Nueva
York. The Bulletin núm. l, 1970,
pp. 16-23.

BLONDE, D.: «La gestión de l'entre-
prise». París. CNOF núm. 10,
1963, pp. 13-18.

BOURSEAU, J..- «Les problémes gé-
neraux de la gestión industrielle.
2. L'ordonnacement, ses objec-
tifs, ses taches. Exemple dans
une entreprise». París. Hommes
et Techniques núm. 195, 1961,
pp. 149-171.

BUNKER, LAURENCE H.: «Manage-
ment Lessons from a Hospital
Ward». Washington. Public Ad-
ministration, 1965, val. 43, pá-
ginas 31-40.

CARRASCO BELINCHÓN, JULIÁN: «La
dinámica de la dirección». Ma-
drid. DOCUMENTACIÓN ADMINISTRA-
TIVA núm. 22, 1959, pp. 83-96.

CARROLL, STEPHEN (j.); Tosí, HEN-
RY L.: «Goal Characteristics and

Personality Factors in a Mana-
gement by Objetives Program
(MBO)». Nueva York. Adminis-
trative Science Quarterly núm. 3,
1970, pp. 295-305.

CASSELL, FRANK H.: «Management
Incentives and Management Sty-
le». Washington. Personnel Ad-
ministration, núm. 4, 1968, pá-
ginas 4-7.

«Compiti (I) della Direzione Azien-
dale». Milán. Fattore Umano nú-
mero 2, 1957, pp. 51-76.

CHAMPION, GEORGE: «Changing Res-
ponsibilities of Management».
Washington. Personnel Adminis-
tration núm. 4, 1970, pp. 8-14.

CHARMONT, C: «Les nouvelles fron-
tiéres du Management». París.
Hommes et Techniques núm. 229,
1963, pp. 1282-1285.

DONIS ORTIZ, F.: «Ideas modernas
acerca de la Administración de
las Empresas». Madrid. Raciona-
lización núm. 6, 1960, pp. 641-649.

DRUCKER, PETER F.: «Le role du
management dans le monde nou-
veau». París. Management Fran-
ce núm. 4, 1970, pp. 5-14.

ELMAGHRABY, SALAH E.: «The Theo-
ry of Metworks and Manage-
ment Science». Nueva York. Ma-
nagement Science núm. 1, 1970,
pp. 1-34, y núm. 2, pp. 54-71.

EMERSON, BRUCE: «A Short History
of Management». Nueva York.
Supervisory Management núme-
ro 6, 1971, pp. 36-39.

GELINIER, O.: «Vers le manage-
ment a v a n c é de l'entreprise
frangaise de demain». París.
Hommes et Techniques núm. 300,
1969, pp. 852-855.

GELINIER, O.: «Fondements cultu-
réis du Management moderne».
París. Hommes et Techniques
núm. 253, 1965, pp. 1243-1252.



Documentación 212

GHISELLI, EDWIN E.: «Docente dell'
Universitá di California. La na-
tura delle attitudini all'Ars Ad-
ministrandi». Bologna. Organiz-
zazione Scientifica e Technica
Amministrativa núm. 1-2, 1959,
pp. 27-42.

HERTZ, DAVID B.: «The Unity of
Science and Management». Nue-
va York. Management Science
núm. 6, 1965, pp. 89-97.

«Japón (Le) et le management mo-
derne». París. Hommes et Tech-
niques núm.. 280, 1968, pp. 199-200.

JENKS, LELAND H.: «Early Phases
of the Management Movement».
N u e v a York. Administrative
Science Quarterly núm. 3, vol 5,
1961, pp. 421-447.

KACZKA, EUGENE; KIRK, ROY V.-.
«Managerial Climate, W o r k
Groups and Organizational Per-
formance». Nueva York. Admi-
nistrative Science Quarterly nú-
mero 2, 1967, pp. 253-272.

KOONTZ, HAROLD: «Making Sense
of Management Theory». Was-
hington. Public Administration
Practices and Perspectives nú-
mero 2, 1962, pp. 36-53.

LIKERT, RENSIS: «Improving Mana-
gement through Continuing Re-
search». Washington. Personnel
Administration núm. 5, 1963, pá-
ginas 5-12.

LITZINGER, WILLIAM: «The Manned
Spacecraft Center in Houston.
The Practice of Matrix Manage-
ment». Bruselas. Revista Inter-
nacional de Ciencias Adminis-
trativas núm. l, 1970, pp. 1-8.

LUKENS, MATTIAS E.: «Practicing
Management Theory». Chicago,
I. Public Administration Review
núm. 3, 1958, C. 2.

«Management» (núm. especial),
consacré au Management. París.

Management France núm. 1,
1969 (antes CNOF).

«Management S c i e n c e Applica-
tions in the Bell System». Nueva
York. Management Science nú-
mero 8, 1969, vol. 15, B. 387-396.

MAYNARD, N.; TOUSSAIT y MUNSON,
FRED C: «HOW not to Conduct a
Management Training Program».
Washington. Personnel Adminis-
tration núm. 5, 1963, pp. 12-21.

MEKEIRLE, JOSEPH O.: «La releve du
management lance un defi». Pa-
rís. Management France núme-
ro 12, 1970, pp. 5-16.

MINER, JOHN B.: «Management De-
velopment and Attitude Chan-
ge». Washington. Personnel Ad-
ministration núm. 3, 1961, pági-
nas 21-26.

MOWITZ, ROBERT J.: «Benefits from
Management Training». Chica-
go. Public Administration Re-
view, núm. 4, 1958, pp. 300-305.

PATCHEN, MARTIN: «Labor-Manage-
ment Cónsultation at TVA: Its
Impact on Employees». Nueva
York. Administrative Science
Quarterly núm. 2, 1965, pp. 149-
174.

PATERSON, T. T.: «Le Management».
París. Management France nú-
mero 3, 1969, pp. 28-33.

PEARCE, B. C. C: «Management by
Objetives Quo Vadis?». Londres.
O. & M. Bulletin núm. 1, 1971,
pp. 23-26.

REEVES, ELTON T.: «The Changing
Job of Today's Manager». Nue-
va York. Supervisory Manage-
ment núm. 7, 1969, pp. 2-21.

REEVES, ELTON T.: «When a Mana-
ger Chooses his Style». Nueva
York. Supervisory Management
núm. 8, 1969, pp. 2-8.

REISEL, J.: «Organization Develop-
ment: An Applied Philosophy



213 Documentación

for Managers of Public Entrepri-
se». Washington. Public Admi-
nistration Review núm. 2, 1971,
pp. 159-169.

REYNODS, HARBY W.: «Training
Middle Management in the
Field». Chicago. Public Adminis-
tration Review núm. 4, 1958, pá-
ginas 291-295.

ROBOCK, STEFAN H.: «Management
in Underdeveloped Countries».
Nueva York. Advanced Manage-
ment. Office Executive núm. l,
1962, pp. 31-46.

ROBSON, WILLIAM A.: «The Mana-
ging of Organizations». Was-
hington. Public Administration
núm. 44, 1966, pp. 275-282.

ROURKE, FRANCIS E., y BROOKS,
CLENN E.: «The Managerial Re-
volution in Higher Education».
W a s h i n g t o n . Administration
Science Quarterly núm. 2, 1964,
pp. 154-182.

ROY, S. K.: «Personnel Manage-
ment in Indian Business and In-
dustry. Washington. Personnel
Administration núm. 2, 1971, pá-
ginas 14-19.

RUBÍN, EDWARD: «Management of
Rapid Growth». Dublín. Admi-
nistration núm. 3, 1965, pp. 163-
175.

SETHI, NARENDRA KUMAR: «Social
Responsibilities of Management
in India». Nueva York. Advan-,
ced Management. Office Execu-
tive núm. 1, 1962, pp. 14-20.

SIEPERT, ALBERT F.: «Promoting
our Best Managerial Potentials».

Washington. Personnel Adminis-
tration núm. l, 1971, pp. 8-21.

SIMÓN, LEONARD S.: «What is Ma-
nagement Scientist». N u e v a
York. The Bulletin núm. 2, 1971,
páginas 25-36.

STASSENS, HENRI: «La gestión par
les objectifs». Bruselas. Reflets
et Perspectives de la Vie Econo-
mique núm. 2, 1971, pp. 83-94.

STOVER, CARL F.: «Changing Pat-
terns in the Philosophy of Ma-
nagement». Chicago. Public Ad-
ministration Review núm. 1,1958,
vol. XVIII. pp. 21-27.

TABAOULET, H.: «L'évolution du ma-
nagement aux Etat-Unis». París.
Management France núm. 6, pá-
ginas 4-11.

URWICK, L.: «La direction des en-
treprises face au problémes du
chagement». París. Hommes et
Tchniques núm. 175, 1959, pági-
nas 541-554.

VROOM, VÍCTOR H., y MACCRIMMON,
KENNENTH R.: «Toward a Sto-
chastic Model of Managerial Ca-
reers». Nueva York. Administra-
Uve Science Quarterly núm. 1,
pp. 26-46.

WADIA, MANECK S.: «The Adminis-
trative Funtion of Innovation».
Bruselas. Revista Internacional
de Ciencias Administrativas nú-
mero 3, 1961, vol. XXVII, pp. 324-
328.

YODER, DALE: «Management Theo-
ries as Managers See them».
Washinton. Personnel Adminis-
tration núm. 4, 1962, pp. 25-30.


	bTitulo: DA-1971, núm. 140. Bibliografía especializada sobre "management"


