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Carta Editorial

La Revista de Estudios de la Administracion Local
y Autondmica (REALA), publicada desde el afo
1985 por el Instituto Nacional de Administracion
Publica (INAP), es la sucesora de la revista Estu-
dios de la Vida Local (REVL), publicacién iniciada
por el Instituto de Estudios de Administracion
Local en 1942. Esta dirigida a un publico formado
por académicos, investigadores, expertos y en
general a todos aquellos profesionales intere-
sados por los ambitos del Gobierno y de la Ad-
ministracion local y autond- mica. Tiene caracter
multidisciplinar, especialmente en aquellas cien-
cias sociales que contribuyen a la comprensién
del objeto de la revista: derecho, ciencia de Ila
administracion, ciencia politica, gestién publica,
sociologia y economia.

1. Objetivos

* Mejorar la comprension de los Gobiernos y las
Administraciones y de las politicas publicas lo-
cales y autondmicas.

e Contribuir a la difusidon del conocimiento so-
bre las diferentes aproximaciones al Gobierno y
la Administracién publica, la gestién publica y los
cambios de la Administracién local y autondmica
en el contexto europeo y mundial.

e Enriquecer el debate cientifico a través de la
publicacién de estudios, experiencias y casos
puestos en practica por las Administraciones
publicas locales y autondmicas.

* Favorecer el didlogo entre los diferentes pro-
fesionales dedicados al estudio y analisis del Go-
bierno y de la Administracién local y autondmica:
investigadores, expertos y funcionarios.

e Ayudar a los poderes publicos a mejorar su
toma de decisiones ofreciendo elementos de
evaluacién y comparacién sobre las reformas y
mejoras en la gestidn y la administracién en Es-
pafay en el extranjero.

e Desarrollar una vision comparativa en la aprox-
imacidn al gobierno y a la administracion local y
autondmica.

2. Funcionamiento

La REALA serige por un Consejo Asesor, formado
por personalidades acreditadas por su relevante
contribucion en los ambitos del gobierno y la ad-
ministracion local y autondmica, y un Consejo de
Redaccidon, formado por expertos y académicos
espafoles y extranjeros de reconocido prestigio
en los ambitos de estudio de la revista.

Editorial Letter

The Journal of Studies Local and Regional Admi-
nistration (Revista de Estudios de la Administra-
cién Local y Autonédmica, REALA), published since
1985 by the National Institute of Public Adminis-
tration (INAP in Spanish), is the successor to the
Local Life Studies journal (Estudios de la Vida Lo-
cal, REVL), a publication started by the Institute
of Local Administration Studies in 1942. It is aimed
at readership made up of academics, researchers,
experts and generally at all those professionals in-
terested in the field of government and local and
regional administration. It is multidisciplinary, par-
ticularly in those social sciences that contribute to
understanding the subject matter of the journal:
law, administrative sciences, political science, pu-
blic management, sociology and economy.

1. Objectives

e To improve the understanding of govern-
ments, administrations and local and regional
public policies.

* To contribute to popularising knowledge of the
different ways to access or contact government
and public administration, public management
and the changes in local and regional administra-
tion in a European and world-wide context.

 To enrich scientific debate by publishing stud-
ies, experiences and cases put into practice by lo-
cal and regional public administration.

* To encourage dialogue between different profes-
sionals dedicated to studying and analysing govern-
ment and local and regional administrations: research-
ers, experts and civil servants.

e To help the public powers to improve their de-
cision making by offering elements of evaluation
and comparison on reforms and improvements
to management and administration in Spain and
abroad.

e To develop a comparative vision in means of
accessing government and local and regional ad-
ministrations.

2. Operation

REALA is governed by an Advisory Board, made
up of professionals accredited by their relevant
contribution in the fields of government and lo-
cal and regional administrations, and an Editorial
Board, made up of Spanish and foreign experts
and academics of renowned prestige in the fields
of study of the journal.



3. Periodicidad y contenido

La REALA es una revista cuatrimestral, por lo que
se publican tres nimeros anualmente. El conteni-
do de cada uno de los numeros sigue la siguiente
estructura:

e Estudios: articulos tedricos sobre uno o varios
temas.

e Experiencias y casos: articulos sobre innovacio-
nes y debates en curso en la Administracion espa-
fola y europea.

* Documentos.

e Bibliografia: recensiones, notas e informacidn.
El Consejo de Redaccion podra decidir que algu-
no de los nimeros sea monografico.

4. Modalidades de publicacion

Los articulos publicados en la REALA deben ser
originales y se caracterizaran por su valor afiadi-
do y/o por su contribucién al progreso del objeto
de estudio. Los trabajos publicados, por tanto,
no deben haber sido publicados previamente. Ex-
cepcionalmente se aceptaran trabajos relevantes
ya publica- dos, siempre y cuando representen
una contribucién importante al conocimiento en
las dreas objeto de la REALA, y su publicacion pre-
via se haya producido en unalengua no espafiola.
En el supuesto de recibir trabajos inéditos en len-
gua no castellana, si éstos son evaluados positi-
vamente, se publicaran traducidos.

REALA se publica en version electrdnica en el si-
tio web del INAP: www.inap.es

5. Procedimiento de evaluaciéon

Todos los manuscritos enviados a la REALA para
ser publicados, seran evaluados positivamente
por el sistema del doble anénimo por, al menos,
dos evaluadores, que emitirdn un informe moti-
vado. En el caso de informes divergentes se so-
licitard la evaluacion a un tercer evaluador. El pro-
ceso de evaluacion anénimo se aplicara a todos
los originales propuestos para publicacion en la
REALA.

El Consejo de Redaccidn decidira qué manuscritos
seran publicados. El autor recibird un informe de
evaluacién motivado por parte del Consejo en el
que se comunicara si el manuscrito propuesto ha
sido aceptado para su publicacidn, si ha sido acep-
tado bajo reserva de modificaciones o si ha sido
rechazado. En el caso de que la publicacién esté
condicionada a laintroduccién de modificaciones,
el autor se compromete a revisar el texto e intro-
ducir las modificaciones en el plazo indicado.

3. Periodicity and content

REALA is a four-monthly journal, with three is-
sues published each year. The content of each is-
sue follows the following structure:

e Studies: theoretical articles on one or more sub-
jects.

e Experiences and cases studies: articles on in-
novation and debates in progress in Spanish and
European administration.

e Documents.

e Bibliography: reviews, notes and information.
The Editorial Board may decide to make any issue
monographic.

4. Types of publication

The articles published in REALA must be
original and are characterised by their added
value and/or by their contribution to prog-
ress in the object of the study. Therefore,
the works published in the journal must not
have been published previously. Exception-
ally, published works will be accepted as
long as they represent an important contri-
bution to knowledge in the areas object of
REALA, and their previous publication was
not in Spanish.

In the case of receiving unpublished work not
written in Spanish, if these are positively evalu-
ated, their translation will be published.

REALA is published in electronic version, on the
Institute website: ww.inap.es

5. Evaluation procedure

All manuscripts sent to REALA to be published
will be positively evaluated by the double anony-
mous system, by at least two evaluators who will
issue a reasoned report. In the case of diverging
reports, an evaluation will be requested from a
third evaluator. The anonymous evaluation pro-
cess will be applied to all the originals proposed
for publication in REALA.

The Editorial Board will decide which man-
uscripts will be published. The author wiill
receive a reasoned evaluation report from
the Board, which will notify them if the pro-
posed manuscript has been accepted for
publication, if it has been accepted subject
to modifications or if it has been rejected.
Should publication be conditioned by the
introduction of modifications, the author
undertakes to revise the text and make the
modifications in the period indicated.
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